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QUADRO I 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MEDINA - EDITAL 001/2009 

CRONOGRAMA DE TRABALHO DO PROCESSO DE SELEÇÃO PÚBLICA 
 

ITEM RESPONSÁVEL ATIVIDADES DATA 

01 Gazzinelli 
Consultoria 

Data da Publicação do Edital no Diário Oficial dos Municípios de Minas 
Gerais: 

10/03/2009 

02 Gazzinelli 
Consultoria 

Confecção, impressão e embalagem do material de inscrição. 13/03/2009  

03 Gazzinelli 
Consultoria 

Período das Inscrições: 16 a 27/03/2009 

04 Gazzinelli 
Consultoria 

Informar à Prefeitura Municipal de Medina, a quantidade de            
candidatos inscritos: 

15/042009 

05 PM MEDINA A Prefeitura Municipal de Medina deverá informar o local de provas 
(nome e endereço das escolas, número de salas e número de carteiras em 
cada sala): 

17/04/2009 

06 Gazzinelli 
Consultoria 

Publicação do Edital de Convocação dos Candidatos inscritos para 
aplicação das provas site: www.gazzinelliconsultoria.com.br  e         
relatório no quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Medina-MG, 
(item 11.1 deste Edital). 

20/04/2009 

07 Gazzinelli 
Consultoria 

Divulgação do Cartão de Inscrição pelo site: 
www.gazzinelliconsultoria.com.br para aplicação das provas e                   
relatório no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Medina-MG, ( 
item 7.2 deste Edital). 

23/04/2009 

08 PM MEDINA Expedir portaria com os nomes dos fiscais de prova:  23/04/2009 

09 Gazzinelli 
Consultoria 

DATA DA PROVA =======================> 26/04/2009 

10 Gazzinelli 
Consultoria 

E PM  
MEDINA 

Data da publicação do Gabarito Oficial de respostas das provas: 28/04/2009 

11 CANDIDATO Prazo de recursos dos candidatos, referentes ao  Gabarito              Oficial 
das provas: 

29 e 30/04/2009 

12 Gazzinelli 
Consultoria 

Respostas dos recursos interpostos pelos candidatos, referentes ao 
Gabarito Oficial: 

07/05/2009 

13 Gazzinelli 
Consultoria 

Divulgação do Relatório Geral das Notas dos Candidatos - RGCPM12 do 
Processo de Seleção Pública: 

08/05/2009 

14 CANDIDATO Prazo de recursos referentes ao  Relatório Geral das Notas dos Candidatos 
- RGCPM12 do Processo de Seleção Pública: 

 11 e 
12/05/2009 

15 Gazzinelli 
Consultoria 

Respostas dos recursos interpostos pelos candidatos, referentes ao  
Relatório Geral das Notas dos Candidatos - RGCPM12 do             
Processo de Seleção Pública: 

ATÉ   
15/05/2009 

16 Gazzinelli 
Consultoria 

Divulgação dos Relatórios: Classificação Final dos Candidatos - 
RGCPM21 e Classificação Final dos Candidatos Portadores de 
Necessidades Especiais - RGCPM23 do  Processo de Seleção Pública: 

ATÉ  
18/05/2009 

 
OBS: Os candidatos inscritos deverão ficar atentos às publicações do referido Processo de Seleção 
Pública, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Medina, e/ou no site: 
www.gazzinelliconsultoria.com.br, para evitar perda de prazo dos recursos. 


