APRESENTACAO

Este MANUAL DO CANDIDATO foi elaborado com o objetivo de orientar os candidatos ao
Concurso Puablico, para o provimento de cargos existentes no Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal de Jucurugu-BA, de forma a proporcionar aos interessados informacdes com clareza e
facilidade de consulta. Espera-se que todo o processo desse Concurso seja claramente
compreendido, mas, se por ventura, qualquer Candidato tiver alguma ddvida, a Comissdo
Realizadora do Concurso Publico estard sempre a disposi¢do de todos para dirimir ddvidas e
prestar esclarecimentos. Este MANUAL DO CANDIDATO apresenta, além das informacdes
necessdrias, o Requerimento de Inscri¢do, que deverd ser preenchido pelos interessados, em letra de
forma ou datilografada, com a sua posterior entrega no local de inscricao.

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001 /2007

O Prefeito do Municipio de Jucurucu - BA, no uso de suas atribuicdes legais, que lhes sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que estardo abertas, no periodo de
09 a 20 de Julho, as inscri¢des para 0 CONCURSO PUBLICO de provas e de titulos para
provimento efetivo de vagas existentes no Quadro de Pessoal e RESERVA DE CADASTRO
instituido de acordo com os requisitos das Leis N° 146/2001 - Plano de Cargos e Vencimentos do
Servidor; N° 155/2001 - Plano de Cargos e Vencimentos do Magistério; N° 143/2001 Estatuto do
Servidor e Lei N° 151/2001 - Estatuto do Magistério do Municipio de Jucurugu - BA, e suas
posteriores alteracdes relacionadas no QUADRQO VI deste Edital, com Grupos Ocupacionais,
Nomenclaturas, Requisitos, Vencimentos Mensais, Nimero de Vagas e Carga Hordria Semanal
constantes no QUADRO VI, obedecendo as normas seguintes:

01 - DOS CARGOS PUBLICOS

1.1 Os Cargos Publicos, objetos do presente certame para provimento efetivo, sdo os constantes
do QUADRO VI deste Edital.

1.2 Os vencimentos constantes do QUADRO VI estardo sujeitos a reajustes, na forma da Lei.

02 - DO REGIME EMPREGATICIO
2.1 O regime juridico a que se subordinard o candidato aprovado e nomeado € o estatutdrio.

03 - DOS LOCAIS E DATAS PARA INSCRICOES

3.1 As inscrigcoes estardo abertas por 12 (doze) dias corridos, compreendidos entre 09 a 20
de julho de 2007, exceto sdbado, domingo e feriado das 08:00 as 16:00 horas nos dias titeis,
na Secretaria de Educagdo, situada Rua Ramiro Rocha, S/N - Jucurucu-BA.

04 - DAS INSCRICOES

4.1 O candidato devera preencher as seguintes condi¢oes para a sua inscricao no Concurso:

I-  Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués nas condicdes previstas pelo Decreto
70.391/72, ou estrangeiro na forma da Lei;

IT- Ter 18 (dezoito) anos de idade completos na data da posse;

I - Preencher o Requerimento de Inscri¢cdo, de forma legivel;

IV - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

V - Haver cumprido com as obrigacdes para o Servigco Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

VI - Estar em gozo de saude fisica e mental para o exercicio da fun¢ao;

VII - Ter na data da posse, a escolaridade completa e habilitagdo exigida para provimento do cargo
pretendido, adquirida em instituicdo de ensino oficial ou legalmente reconhecida pelo MEC;

VIII - Entregar, no ato da inscricao, os seguintes documentos:

a)  Requerimento de Inscricao devidamente preenchido;
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b)  Copia reprogrifica legivel autenticada em Cartdrio ou pela administra¢gdo municipal e/ou pela
empresa realizadora do Concurso Publico do Documento de Identidade de reconhecimento
nacional, que contenha fotografia em perfeitas condicdes; (Carteiras expedidas pelos
Comandos Militares; Secretarias de Seguranca Publica; Institutos de Identificacio;
Corpos de Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por orgao
publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacao (modelo novo, com foto).

c) A documentacdo serd entregue através de copias autenticadas legiveis, sendo facultada a
Administracdo Municipal ou a empresa realizadora do Concurso Pudblico, proceder a
autenticacdo, desde que sejam apresentados no ato, os documentos originais;

d) A remuneracdo de inscricdo, deverd ser recolhida diretamente ao representante da
Gazzinelli Consultoria Técnica Ltda, conforme instrucdes no ato da inscricdo de acordo
com os valores do Quadro I:

QUADRO1
CARGO VENCIMENTO R$ ' REMUNERACAO DA
INSCRICAO

AJUDANTE ADMINISTRATIVO 380,00 34,00

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 398,64 35,00

AUXILIAR DE BIBLIOTECA 380,00 34,00

AUXILIAR DE LABORATORIO 380,00 34,00

AUXILIAR DE ASSISTENTE SOCIAL 380,00 34,00

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 380,00 34,00

BIOQUIMICO 3.000,00 90,00

ENFERMEIRO - HOSPITAL 3.000,00 90,00

ENCANADOR 380,00 34,00

ESPECIALISTA EM EDUCACAO 500,00 45,00

FARMACEUTICO 1.300,00 90,00

FISCALTRIBUTARIO 398,64 35,00

GARI 380,00 34,00

MEDICO NUTRICIONISTA 2.500,00 90,00

MEDICO GENERALISTA 6.000,00 90,00

MENSAGEIRO 380,00 34,00

MOTORISTA 597,96 53,00

ODONTOLOGO 3.000,00 90,00

OPERADOR DE RETRO ESCAVADEIRA 597,96 53,00

OPERARIO 380,00 34,00

PEDREIRO 398,64 35,00

PROFESSOR P-1 DE 1* A 4* SERIE 380,00 34,00

PROFESSOR P-1I DE 5° A 8° SERIE - CIENCIAS 380,00 34,00

PROFESSOR P-II DE 5* A 8 SERIE - EDUCACAO 380,00 34,00

FISICA

PROFESSOR P-II DE 5* A 8 SERIE - GEOGRAFIA 380,00 34,00

PROFESSOR P-1I DE 5° A 8° SERIE - HISTORIA 380,00 34,00

PROFESSOR P-II DE 5* A 8 SERIE - INGLES 380,00 34,00

PROFESSOR P-1I DE 5* A 8 SERIE - MATEMATICA 380,00 34,00

PROFESSOR P-I DE 5* A 8 SERIE - PORTUGUES 380,00 34,00

SECRETARIO ESCOLAR 380,00 34,00

SERVENTE ESCOLAR 380,00 34,00

TECNICO EM ENFERMAGEM 408,00 36,00

TECNICO EM RAIO X 700,00 63,00

VIGIA 380,00 34,00

VIGILANTE SANITARIO 380,00 34,00
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Ao entregar o requerimento de inscri¢do e os demais documentos mencionados no item 4.1,
inciso VIII, o candidato receberd o protocolo de inscricdo com a indicacio do seu niimero;
Efetivada a inscricdo ndo serdo aceitos quaisquer documentos para ser anexado ao
requerimento de inscricao apds o ato da inscri¢do;

O simples ato do pagamento da Remuneracao da inscri¢do ndo significa que ficou consumada
a realizacao da inscricao.

A Remuneracao da inscricio, uma vez paga, nao sera devolvida, mesmo nos casos de
desisténcia, perda de prazo, indeferimento ou cancelamento da inscricao;

Sera considerada nula a inscri¢do, se o cheque utilizado para o pagamento da Remuneracao
for devolvido por qualquer motivo.

Nao serd admitida a inscri¢do condicional ou provisdria e sem a entrega da documentagdo
exigida;

Os documentos pessoais em original do candidato serdo devolvidos no ato da realizacdo da
inscri¢ao;

O candidato, cuja documentacdo nao for considerada em ordem, terd sua inscricao indeferida;
Apos a data e horario fixados para o término da realizacdo das inscricoes, nao sera
permitido o recebimento de qualquer documento sob qualquer condi¢ao ou pretexto;

As inscrigcdes a que se refere este Edital serdo feitas pelo préprio candidato ou por seu
procurador, mediante outorga com poderes para tal fim;

O candidato assumird as conseqiiéncias de eventuais erros seu e de seu procurador, quando do
preenchimento do requerimento de inscri¢do;

Nao serd permitida, sob qualquer pretexto, a inscricdo condicional por internet,
correspondéncia ou fax, nem documentos enviados por fax;

O candidato que se inscrever para mais de um cargo, s6 poderd fazer uma Unica prova por
turno, mesmo que as outras provas de suas inscrigdes estejam na mesma sala, sob pena de ter
todos os Cartdes Respostas preenchidos anulados;

O candidato terd que se sujeitar as normas deste Edital respeitando o horério, local e data de
prova que serdo determinados em Edital de Convocacdo para realiza¢do das provas que serd
publicado no site: www.gazzinelliconsultoria.com.br e/ou relatério afixado no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Jucurugu-BA;

O campo reservado ao CODIGO DO CARGO do requerimento de inscri¢do ndo podera ser
rasurado sob pena de INDEFERIMENTO da inscricdo, mesmo estando a rasura legivel;
Julgados os pedidos de inscri¢cdes, com o exame da documentacdo apresentada e satisfeitas as
exigéncias, o Presidente da Comissdo realizadora do Concurso homologard as inscri¢des,
ocorrendo, apds, a publicagdo da lista dos inscritos por afixacdo no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Jucurucu-BA e/ou no site: www.gazzinelliconsultoria.com.br;
Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo dos cargos, seja qual for o
motivo alegado.

05 - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1

5.2

53

Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas existentes no
QUADRO VI deste Edital para os candidatos portadores de necessidades especiais em
funcao compativel com a sua aptidao.

O percentual de vagas para pessoas portadoras de deficiéncia serd sempre arredondado
quando resultar de um nimero fraciondrio, sendo que, se este for uma fracao igual ou superior
a 0,5 (cinco décimos), para o nimero inteiro subseqiiente; e, se a fra¢do for inferior a 0,5
(cinco décimos), para o nimero inteiro anterior.

A décima, a trigésima, a qilinquagésima, septuagésima vagas e assim sucessivamente,
referentes a cada cargo/especialidade, ficam destinadas ao candidato portador de deficiéncia,
no prazo de validade do concurso.
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Os Portadores de Necessidades Especiais (PNE) serdo convocados para posse de acordo com
o relatério especifico de aprovados em ordem decrescente do total das notas conforme vagas
existentes para cada cargo explicitadas no QUADRO II:

QUADRO IT

ITEM CARGO TOTAL DE N° DE VAGAS

VAGAS NESTE = RESERVADAS PARA
EDITAL P.N.E

01

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 10 01

02 | GARI 25 02

03 | OPERARIO 10 01

04 | VIGIA 12 01

05 | PROFESSOR P-IDE 1* A 4* SERIE 130 06

06 | PROFESSOR P-II DE 5* A 8* SERIE 25 02

07 |SERVENTE ESCOLAR 38 03

5.5

5.6

5.7

As pessoas portadoras de necessidades especiais, que pretenderem fazer uso das
prerrogativas que lhes sao facultadas no Inciso VIII do Art. 37 da Constituicao Federal
e Decreto 3.298 de 20/12/99, é assegurado o direito de inscricio no presente Concurso
Publico desde que a deficiéncia de que siao portadoras seja compativel com as
atribuicoes objeto do cargo em provimento.

Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-4 a defini¢do contida no art. 4°
do Decreto Federal n. 3.298, de 1999, que regulamentou a Lei n. 7.853, de 1989, com as
alteracdes advindas do Decreto Federal n. 5.296, de 2 de dezembro de 2004, conforme as
definicdes a seguir:

a) deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes;

b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas freqii€ncias de SO0HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ;

¢) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor corre¢do Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,5 no melhor olho, com a melhor corre¢do Optica; os casos nos quais a somatéria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou a ocorréncia simultanea
de quaisquer condicdes anteriores;

d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais dreas de
habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades sociais;
utilizacdo dos recursos da comunidade, saiide e seguranga, habilidades académicas, lazer e
trabalho;

e) deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

No ato da inscricdo, o candidato portador de necessidades especiais deverd declarar, no
Requerimento de Inscri¢do, essa condicdo e a deficiéncia da qual € portador, apresentando
Laudo Médico original sem rasura e expedido no prazo de até 90 (noventa) dias antes do
término das inscri¢des, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencga - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia. Este Laudo serd retido e ficard anexado ao
Requerimento de Inscri¢do.
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Caso o candidato ndo anexe o Laudo Médico, ndo serd considerado como deficiente apto para
concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal op¢do no Requerimento de
Inscrigdo.

Sera eliminado da lista de portadores de necessidades especiais o candidato cuja deficiéncia
especificada no Requerimento de Inscri¢do ndo se constate.

O candidato portador de necessidades especiais que, no ato da inscri¢do, ndo declarar esta
condi¢do conforme as determinacdes previstas neste Edital, ndo poderd impetrar recurso em
favor de sua situacgao.

Caso necessite de condi¢cdes especiais para se submeter as Provas e demais exames previstos
neste Edital, o candidato portador de deficiéncia deverd solicitd-las por escrito no ato da
inscricao, justificando os motivos de sua solicitagao.

Os candidatos portadores de necessidades especiais que necessitarem da prova especial,
deverdo requeré-la no momento da inscri¢do. Os candidatos que ndo o fizerem, seja qual for o
motivo alegado, ndo terdo a prova especial preparada.

Os portadores de deficiéncias visuais poderdo optar por prestar provas mediante ajuda de um
leiturista da empresa realizadora do concurso ou através da utilizacdo de provas ampliadas,
solicitadas conforme item 5.11.

As pessoas portadoras de necessidades especiais, resguardadas as condi¢des especiais
previstas no Decreto 3.298/99, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, avaliacdo e critérios de
aprovacao, ao hordrio e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos
os demais candidatos.

A publicacdo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, contendo na primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de necessidades especiais, € na
segunda, somente a pontuacdo destes ultimos.

Os candidatos portadores de necessidades especiais, aprovados no Concurso Publico, terdo
preferéncia a nomeagdo em relacdo aos demais candidatos classificados no cargo, observado
o percentual previsto no Edital.

Os candidatos que no ato da inscri¢do se declararem portadores de necessidades especiais, se
aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes publicados na lista geral dos aprovados e
em lista a parte.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de necessidades
especiais, estas serdo preenchidas por candidatos ndo portadores de necessidades, com estrita
observancia da ordem classificatdria.

Os candidatos classificados no Concurso Publico serdo submetidos a exames médicos e
complementares, que irdo avaliar a sua condicdo fisica e mental.

Os casos omissos neste Edital em relacio aos portadores de necessidades especiais,
obedecerdo ao disposto no Decreto Federal 3298/99 e Decreto Federal 5296/04.

06 - DAS COMISSOES DE REALIZACAO DE CONCURSOS

6.1

6.2

6.3

O Prefeito Municipal de Jucurucu-BA designa para este certame, a Comissdo Realizadora de
Concursos, composta dos seguintes membros: Detsi Gazzinelli Junior, Bernadete Régo
Alves e Agnaldo Figueredo Rangel sob a presidéncia do primeiro.

A Comissao Realizadora de Concurso deverd, sob sua supervisdo, coordenar todas as etapas
da elaboracdo e julgamento do certame.

A fim de manter a necessdria coordenagdo, o Prefeito do Municipio indicard quantas pessoas
forem necessdrias, para acompanhar a realizacdo do concurso, as quais incumbiré fiscalizar a
aplicacdo das provas e apuracdo do resultado por processo eletronico de leitora 6tica junto a
empresa realizadora do Concurso Publico, tomando as medidas necessdrias a manutencio do
sigilo.
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6.4 Compete ao Prefeito do Municipio de Jucurugu-BA, a homologacio do resultado do
Concurso, a vista do relatério apresentado pela Comissdo Realizadora de Concurso, dentro de
cinco dias contados da publica¢do do Resultado Final.

6.5 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da prova,
circunstancia que serd mencionada em Edital ou Comunicado Publico a ser publicado no site
www.gazzinelliconsultoria.com.br e/ou no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de
Jucurugu-BA.

07 - DO CARTAO DE INSCRICAO

7.1 O Cartdo Definitivo de Inscricdo é o documento que facilita o acesso do candidato a sala de
provas. Deverd ser guardado cuidadosamente e apresentado no dia das provas. O Documento
de Identidade original de reconhecimento nacional que contenha fotografia, possibilitard o
acesso do candidato a sala de provas. Sua apresentacdo na portaria e durante as provas é
INDISPENSAVEL.

7.2  Os cartoes de inscricoes dos candidatos inscritos no Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Jucurucu-BA, estardo a disposicdo no site: www.gazzinelliconsultoria.com.br a
partir de 09 de agosto de 2007 e no relatorio que serd afixado no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Jucurugu-BA, situada a Praca Josino Brito, 410 - Centro —
Jucurucu-BA.

73 E obrigacdo do candidato conferir no Cartdo Definitivo de Inscri¢do, seu nome, o n° do
documento de identidade utilizado na inscricao e a sigla do 6rgao expedidor. Em caso de erro
de digita¢do, comunicar imediatamente a Gazzinelli Consultoria Técnica Ltda para a devida
corre¢cdo no endereco: Rua Epaminondas Otoni, 35 - Conj. 401 - Centro - Teéfilo Otoni-MG,
Cep: 39.802-010 - Telefax: (33) 3522-1143 - email: gazzinelli @ gazzinelliconsultoria.com.br

7.4 Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de
identidade utilizado na inscri¢do ou na sigla do 6rgao expedidor serdo também anotados pelo
fiscal de sala, no dia, no hordrio e no local de realizacdo das provas, e constardo na Ata de
Ocorréncias do Concurso.

7.5 As reclamagdes referentes a0 CARTAO DEFINITIVO DE INSCRICAO serdo aceitas até
as 17:00 horas da sexta-feira que antecede a data do concurso.

08 - DOS PROGRAMAS
8.1 Os programas das matérias sobre os quais versardo as provas objetivas de multipla escolha,
integram o presente Edital.

09 - DO CONTEUDO DO CONCURSO PUBLICO

9.1 O Concurso serd realizado em etapa unica, que consistird de provas objetivas de mudltipla
escolha , Tempo de Servigo (item 11) e Titulos (item 12).

9.2 Os detalhes, por cargo, fazem parte do QUADRO VI deste Edital.

9.3 A prova objetiva, que terd a duracdo mdxima de 03 (trés) horas, consistird em questdes de
multipla escolha, conforme QUADRO VI deste Edital, cada uma com 04 (quatro) opc¢des de
resposta, das quais apenas 01 (uma) serd correta.

10 - DAS PROVAS E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

10.1 O Concurso Puablico de que trata este Edital consistird das provas descritas no item 9.1,
conforme QUADRO VI, que avaliardo o desempenho do candidato no trabalho que ird
executar.

10.2 Todas as provas serdo de carater ELIMINATORIO, com notas e pontuacgao de 0 (zero) a 100
(cem) pontos, sendo apresentadas as disciplinas em um tnico caderno, de acordo com cada
cargo, especificado no QUADRO VI deste Edital.
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Serd aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinqiienta por cento) em
cada uma das disciplinas, especificadas conforme QUADRO VI deste Edital.

As questdes ndo assinaladas no cartdo resposta, questdes que contenham mais de uma
resposta, ainda que legivel, ndo serdo computadas.

As respostas das provas objetivas deverdo ser transcritas para o Cartdo de Respostas, que € o
unico documento vélido para corre¢do eletronica. Em nenhuma hipétese haverd substituicao
do Cartdo de Respostas, sendo da responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos
advindos de marcacdes feitas incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel.

Niao haverd substituicdo do Cartdo Respostas por erro do candidato, salvo em situagdes em
que a comissdo realizadora do Concurso a julgar necessdria.

O Cartao Resposta deverd ser preenchido conforme instrugdes do QUADRO V deste Edital
e primeira contra capa do caderno de provas, ficando o candidato ciente de que a marcagdo de
forma diferente, terd o Cartdo Resposta anulado.

A pontuacgdo das questdes anuladas pela Comissdo Realizadora do Concurso somara em favor
do candidato.

O uso de BORRACHA ou CORRETIVO na superficie do CARTAO RESPOSTA
acarretard a anulacdo do mesmo.

10.100s candidatos serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final.

11 - DO TEMPO DE SERVICO

11.1

11.2

Pontos por tempo de servico: o niimero de pontos atribuidos por tempo de servico aos
servidores estdveis na forma do Art. 19 § 1° do ADCT da Constituicdo Federal, inerente ao
cargo a que se submeter ao concurso, entregues no ato da inscrigdo, EXCLUSIVAMENTE
por certiddo do orgao competente do Municipio de Jucurucu, serd na proporcdo de 01 (um)
ponto por periodo de 182 (cento e oitenta e dois) dias, até o limite mdximo de 20 (vinte)
pontos.
Constituiciao Federal de 1988

Art. 19. Os servidores publicos civis da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municipios, da administragdo direta, autdrquica e das fundacdes publicas, em exercicio na data

da promulgacdo da Constituicdo, ha pelo menos cinco anos continuados, € que ndo tenham

sido admitidos na forma regulada no art. 37, da Constitui¢do, sdo considerados estdveis no

servigo publico.

§ 1° - O tempo de servico dos servidores referidos neste artigo serd contado como titulo

quando se submeterem a concurso para fins de efetivagc@o, na forma da lei.

§ 2° - O disposto neste artigo ndo se aplica aos ocupantes de cargos, fungdes e empregos de

confianca ou em comissdo, nem aos que a lei declare de livre exoneracdo, cujo tempo de

servico ndo serd computado para os fins do caput deste artigo, exceto se se tratar de servidor.

§ 3° - O disposto neste artigo ndo se aplica aos professores de nivel superior, nos termos da

lei.

Os pontos atribuidos por tempo de servico serdo computados através dos documentos
especificados no sub-item 11.1, entregues no ato da inscricdo, em original ou copia
autenticada em cartério ou pela empresa realizadora do Concurso Publico, devidamente
conferidos no ato da entrega, mediante recibo emitido em duas vias. Nao serao aceitos
comprovantes de tempo de servico apresentados apos o ato da inscricao.

12 - DOS TITULOS

12.1

12.2

12.3

Pontos por Titulos: Os Titulos serdo apresentados em forma de Certificados e/ou Diplomas
conforme especifica 0o QUADRO III deste Edital.

Serdo considerados os titulos apresentados apenas para os cargos de Professor e os demais
cargos de Nivel Superior.

O ndimero de pontos atribuidos aos Certificados e/ou Diplomas dos candidatos inscritos nos
cargos relacionados no item 12.2 entregues no ato da inscricdo pela conclusdo em Pos-
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Graduacgdo, Mestrado ou Doutorado inerentes aos cargos deste concurso, serd no maximo de
05 (cinco) pontos por candidato conforme quadro abaixo:

QUADRO III
Ite Atribuicdo de Pontos para Avaliacdo de Maix. de Titulos Pontos por Titulo
m Titulos
01 |Certificado devidamente registrado em drgdo 02 (dois) 1 pontos
ou instituicdio competente de conclusdo de méximo de 2 pontos

curso de pods-graduagdo em nivel de
especializacdo na 4rea especifica, com carga
minima de 360 horas, acompanhado do
Histoérico Escolar, onde conste as
disciplinas cursadas e as respectivas cargas

horérias.

02 |Diploma, devidamente registrado em 6rgio ou 01 (um) 2 pontos
instituicdo competente de conclusdo de
mestrado, na drea especifica, acompanhado
do Histdrico Escolar.

03 |Diploma devidamente registrado em 6rgao ou 01 (um) 3 pontos
instituicdo competente de conclusdo de
Doutorado na drea especifica, acompanhado
do Histdrico Escolar.

12.4 Os Certificados entregues no ato da inscricdo de conclusdao de Pds Graduacdo deverdo
obedecer o que determina a RESOLUCAO CNE/CES N° 1 DE 03 DE ABRIL DE 2001.

12.5 Os pontos atribuidos aos titulos serdo considerados exclusivamente para efeito de
classificacdo.

12.6 Os titulos entregues guardarao direta relacio com as atribuicoes dos cargos em
Concurso.

12.7 Nao serao atribuidos pontos aos titulos entregues sem especificacio clara da carga
horaria.

12.8 Os titulos entregues, referentes ao QUADRO III item 02 e 03, caso excedam o nimero
maximo de titulos, poderdo ser pontuados de acordo com o item 01, como complementagdo do
nimero médximo de titulos previstos no item 01.

12.9 Nao serao aceitos titulos entregues apds o ato da inscricao.

12.10N3o serdo aceitos inscri¢do, documentos e titulos enviados por fax ou correspondéncia.

13 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

13.1

13.2

13.3

13.4

As provas serdo realizadas no dia 19 DE _AGOSTO DE 2007, conforme Edital de
Convocacgdo a ser publicado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Jucurucu-BA,
situada a Praca Josino Eduardo Brito, 410 - Centro — Jucurugcu-BA, e/ou no site:
www.gazzinelliconsultoria.com.br.

A inviolabilidade das provas serd comprovada no momento do rompimento do lacre dos
envelopes, mediante termo formal e na presenca de, no minimo, dois candidatos,
aleatoriamente convidados, nos locais de realiza¢io das provas.

O candidato deverd, conferir a seqiiéncia da numeracdo das paginas e niimero de questdes do
caderno de prova(s) conforme especificado no QUADRO VI deste Edital. Caso esteja
faltando alguma pédgina ou questdo no caderno de prova(s) € mesmo a impressdo nao estando
legivel, o candidato deverd comunicar ao fiscal de sala e pedir para que seja tomada as
devidas providéncias junto a Coordenacdo da Empresa Responsdvel pela realizacdo do
Concurso. A nio observancia deste item serd da responsabilidade do candidato.

A data da realizacdo das provas, se necessdrio, poderd ser prorrogada por ato do Chefe do
Poder Executivo, dando ampla divulgacdo.
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13.5 Nao se admitird a entrada de candidato em sala de prova que ndo estiver munido do
DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de reconhecimento nacional, contendo
fotografia. (Carteiras expedidas pelos Comandos Militares; Secretarias de Seguranca
Publica;Institutos de Identificacao; Corpos de Bombeiros Militares; Carteiras expedidas
pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte;
certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Puablico; carteiras funcionais
expedidas por orgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitacao (modelo novo, com foto).

13.6 Serd automaticamente eliminado do concurso o candidato que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

b)Agir com incorre¢do ou descortesia, independentemente, do momento, para com qualquer

membro da equipe encarregada da aplicagdo de provas ou do processo seletivo;

c¢) Se apresentar para as provas com sinais de embriaguez ou uso de entorpecentes;

d) Nao comparecer nos locais, datas e horarios determinados.

13.7 Recomendamos aos candidatos comparecer ao local das provas 60 (sessenta) minutos antes
do inicio das mesmas, portando DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de
reconhecimento nacional que contenha fotografia, Cartao Definitivo de Inscriciao, ou
anotacdes do hordrio e local de prova extraidos do relatério afixado no Quadro de Avisos da
Prefeitura Municipal de Jucurucu, portando caneta azul ou preta.

13.8 O candidato deverd levar somente os objetos citados no item 13.7 deste Edital. Caso assim
ndo proceda, os pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante
todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a
Empresa Realizadora do Concurso, por perdas, extravios ou danos que eventualmente
ocorrerem.

13.9 Nao se admitird a entrada, no recinto das provas, dos candidatos que chegarem atrasados.

13.10Nao haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas, nem realizacao de
provas fora do hordrio e dos locais marcados para todos os candidatos. O ndo comparecimento
implicard na eliminagdo do candidato.

13.11 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realiza¢do das provas, deverd levar
um acompanhante, que ficard em sala reservada e se responsabilizard pela crianca.

13.120 candidato que porventura sentir-se mal durante a realiza¢do das provas, poderd interrompé-
las até que se restabeleca, no local de realizacdo das provas. Caso o candidato nio se
restabeleca em tempo hébil para terminar sua prova dentro do hordrio estabelecido, podera ser
eliminado do concurso.

13.13 Durante a realiza¢do das provas, o candidato deverd observar as recomendacdes a seguir, sob
pena de ser excluido do processo seletivo:

a) Nao serd permitido comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao
Concurso;

b) Nao serd permitida consulta a nenhuma espécie de livro, revista, folheto, tabelas, 14pis
tabuada, pessoalmente ou através de mecanismos eletronicos, ou a outro elemento
qualquer;

c) Nao serd permitida a utilizacdo de maquinas calculadoras ou qualquer material que ndo
seja estritamente necessdrio e permitido para a realizagcdo das provas;

d) Nao serd permitido portar ou utilizar aparelho telefonico e celular.

e) Nao serd permitido o porte de qualquer tipo de arma.

13.14 O candidato que ligar ou atender ligacdo de aparelho celular, terd sua prova recolhida
imediatamente, junto com o Cartdo Resposta, mesmo que ainda nio tenha transferido suas
repostas para 0 mesmo.

13.150 candidato que infringir o disposto no subitem 13.13, “e”, ndo receberd o caderno de provas
enquanto ndo se desfizer da arma.

13.16 O candidato eliminado em qualquer uma das disciplinas do caderno de prova(s) estara
eliminado do concurso.
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13.17As salas de provas serdo fiscalizadas por pessoas especialmente designadas por ato do Prefeito
do Municipio de Jucurucu-BA.

13.18Fica vedado o ingresso no local das provas de pessoas estranhas ao Concurso.

13.19N3ao serd permitido que as marcacdes no Cartao Resposta sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato que tenha solicitado condi¢do especial para esse fim.

13.20Na hipétese do item anterior, o candidato serd acompanhado por um fiscal devidamente
treinado pela empresa realizadora de concurso.

13.21 Ao terminar as provas ou findo o horério limite para a sua realizac¢do, o candidato entregard ao
Fiscal de Sala, obrigatoriamente, seu Cartdo Resposta devidamente assinado. O candidato
que descumprir o disposto neste item serd automaticamente eliminado do Concurso, ficando o
fato registrado na Ata de Ocorréncias do Concurso.

13.22Ap6s o término da(s) prova(s), o candidato deverd deixar imediatamente o recinto da(s)
mesma(s), sendo terminantemente proibido de fazer contato com candidatos que ainda ndo
terminaram a(s) prova(s) sob pena de ser excluido do concurso.

13.23Serd automaticamente eliminado do concurso o candidato que descumprir qualquer
determinacdo deste Edital.

13.240 caderno de provas pertencerd ao candidato aps 60 minutos do inicio da mesma.

13.25As demais instru¢des da realizacdo das provas serdo passadas pelo fiscal de sala na hora da
entrega do caderno de prova(s).

14 - DA FORMACAO DE RESERVA DE CADASTRO

14.1 A aprovagdo neste concurso nao cria direito 2 nomeagdo, mas esta, quando ocorrer, obedecerd
a ordem de classificacdo final constante da homologa¢do do concurso.

14.2 Inicialmente serdo preenchidas as vagas que constam do QUADRO VI deste Edital. Os demais
classificados passardo a compor a reserva de cadastro.

14.3Quando da necessidade de contratacdo tempordria, a Prefeitura Municipal de Jucurucu
contratard os candidatos excedentes da RESERVA DE CADASTRO aprovados neste concurso.

14.4Esgotada a RESERVA DE CADASTRO de um determinado cargo onde houver vagas
disponiveis por localidade e havendo candidatos classificados neste mesmo cargo em outra
localidade, serd convidado a ser empossado o candidato melhor classificado no computo geral
de todas as localidades, inclusive da sede do municipio, respeitando a ordem de classificacao.

14.5Nao aceitando o convite, o candidato permanecerd na sua posi¢do de classificacdo original,
cedendo, desta forma, a oportunidade a outro candidato imediatamente classificado, ndo lhe
cabendo qualquer reclamacdo posterior.

15 - DO JULGAMENTO E DA PUBLICACAO DE RESULTADOS

15.1 Terminada a avaliag¢do das provas, serdo publicados os resultados por afixagdo no quadro de
avisos da Prefeitura Municipal de Jucurucu-BA, situada a Praca Josino Eduardo Brito, 410 -
Centro — Jucurugu-BA e/ou no site: www.gazzinelliconsultoria.com.br.

15.2 As publicacdes dos resultados poderdo ser feitas também em jornais e outros meios de
comunicacao.

15.3 Os resultados obtidos dos candidatos aprovados e eliminados poderdo ser publicados
separadamente, por cargo ou por grupos ocupacionais, objetivando a agilizacdo dos servigos
da Administragdo.

16 - DO DESEMPATE
16.1 Em caso de empate na classificacdo final, terd preferéncia sucessivamente, o candidato que:
a) obtiver maior aproveitamento na prova Especifica.
b) obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos Pedagdgicos.
¢) obtiver maior aproveitamento na prova de Portugués.
d) obtiver maior aproveitamento na prova de Matematica.
e) obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos Gerais.
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f) obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos de Informética.
g) tiver a idade mais elevada.

17 - DOS RECURSOS

17.1

17.2

17.3
17.4

17.5

17.6

17.7

17.8

17.9

O candidato ou seu procurador com autorga para tal fim terd o prazo de 2 (dois) dias tteis,
contados a partir da data da publicacio do gabarito oficial, para interpor recurso em
formulédrio préprio contra questdo da prova objetiva de multipla escolha e dos demais
resultados do concurso de acordo com o Cronograma de Trabalho QUADRO 1V, desde que,
devidamente fundamentado, preenchidas as demais condi¢des estabelecidas no subitem 17.2
deste edital.

O recurso a que se refere o subitem 17.1, dirigido ao Presidente da Comissdo Realizadora do
Concurso Publico, deverd ser isento de Remuneragdo e protocolado na Prefeitura Municipal
de Jucurucu-BA, situada a Praca Josino Eduardo Brito, 410 - Centro — Jucurugu-BA, no
hordrio de expediente de atendimento ao puiblico externo das 08 as 16 horas e apresentados
em obediéncia as seguintes especificacoes:

a) indicacdo do nimero das questdes, em ordem crescente, das respostas marcadas pelo
candidato e das respostas divulgadas pela Empresa Realizadora do Concurso;

b) deverd ser protocolado em duas vias, com argumentacdo ldégica, consistente e com
bibliografia pesquisada pelo candidato, referente a cada questio;

¢) deverd ser assinado pelo candidato ou por seu procurador com autorga para tal fim;

Os recursos intempestivos serdo desconsiderados e os inconsistentes serdo indeferidos;

Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax-simile, telegrama, internet ou outro meio que
ndo seja o especificado neste Edital no item 17.2;

Nao serdo reconhecidos os recursos que nao estiverem devidamente fundamentados ou, ainda,
aqueles que derem entrada fora do prazo estabelecido neste Edital;

Os pontos correspondentes a anulacdo de questdo das provas objetivas, por forca de
julgamento de recurso, serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

A classificacdo dos candidatos, em ordem decrescente de notas, serd feita somente apds a
andlise dos recursos interpostos contra questdes da prova objetiva de multipla escolha,
observando-se o disposto no subitem 17.4 e Quadro IV deste Edital.

Cada candidato poderd somente pedir revisao de questdes ou Cartdo Resposta da sua propria
prova.

A decisao proferida pela Comissdo Realizadora do Concurso Publico tem caréter irrecorrivel
na esfera administrativa, ndo cabendo recursos adicionais.

18 - DA POSSE

18.1

O candidato deverd entregar no ato da posse, duas fotos 3 X 4 e cdpias autenticadas dos
seguintes documentos:

a) Titulo de Eleitor, bem como comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral;

b) CPF;

c) PIS/PASEP;

d) Carteira de Trabalho da Previdéncia Social (CTPS);

e) Documento de identidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia;

f) Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

g) Certiddao de Nascimento ou de Casamento;

h) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e respectiva caderneta de vacinacdo para

os menores de 05 anos;

i) Comprovante de escolaridade exigida para provimento do cargo pretendido, adquirida em
institui¢ao de ensino oficial ou legalmente reconhecida pelo MEC;
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j) Para o cargo de Professor: Histérico Escolar (ficha modelo 19) comprovando a conclusdo de
curso com carimbo do estabelecimento de ensino e comprovagdo de autorizacdo do diretor ou
Diploma registrado;

k)Para os aprovados no cargo de Motorista e Operador de Madquina, Carteira Nacional de
Habilitacio (CNH), dentro dos respectivos prazos de validade e de categoria exigida no
QUADRO VI deste Edital;

1) Comprovante de endereco;

18.2. A documentagdo serd entregue por meio de cOpias autenticadas legiveis, sendo facultada a
Administracdo Municipal, proceder a autenticagdo, desde que sejam apresentados os
documentos originais;

18.3. Serd realizada, para os candidatos a serem empossados, avaliacdo da aptidao fisica e mental,
que devera envolver, dentre outros, exames médicos e complementares que terdo por objetivo
averiguar as condi¢des de sadde apresentadas pelos candidatos, face as exigéncias das
atividades inerentes ao cargo.

18.4. No caso dos portadores de necessidades especiais serd verificada também a compatibilidade
de sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes do cargo pretendido. Esta avaliagdo serd
realizada por médicos nomeados tal fim por ato do Chefe do Executivo.

19 - DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento por parte deste, das disposicdes deste
Edital e no compromisso de aceitar as condi¢des do concurso nos termos em que se acham
aqui estabelecidas e na legislacdo aplicdvel a este certame.

19.2 O Manual do Candidato contendo o requerimento de inscricdo e o edital completo que
regulamenta este concurso, sera adquirido pelo candidato no valor de R$ 1,00 e devera ser
lido antes da realizacido da inscricao.

19.3 Todo documento fotocopiado apresentado para este concurso poderd ser autenticado pela
Empresa Realizadora do Concurso, desde que o original seja apresentado no ato da
autenticacdo.

19.4 O preenchimento do requerimento de inscri¢do € de responsabilidade do candidato ou de seu
procurador com autorga para tal fim.

19.5 O preenchimento inexato dos dados do Requerimento de Inscricdo, determinard o
CANCELAMENTO da inscrigao.

19.6 A Prefeitura Municipal de Jucurucu e a Empresa realizadora do Concurso Publico nido se
responsabilizam por equivocos eventualmente cometidos pelo candidato ou seu procurador,
por deixar de ler este Edital do Concurso Publico.

19.7 Por razdes de ordem técnica e de seguranca, a Empresa realizadora do Concurso Pablico nao
fornecerd a candidatos, a autoridades ou a instituicdes de direito ptiblico ou privado,
exemplares de provas relativas a concursos anteriores.

19.8 O valor da Remuneracio de cada Inscri¢ao serd o fixado no QUADRO VI deste Manual.

19.9 O resultado final serd publicado apenas no relatério dos candidatos aprovados.

19.10As nomeacgdes obedecerdo rigorosamente a ordem de classificacdo e aos requisitos das Leis
N° 146/2001 - Plano de Cargos e Vencimentos do Servidor; N° 155/2001 - Plano de Cargos e
Vencimentos do Magistério; N° 143/2001 Estatuto do Servidor e Lei N° 151/2001 - Estatuto
do Magistério do Municipio de Jucurugu - BA, e suas posteriores alteragoes .

19.110 prazo de validade deste Concurso é de 02 (dois) anos, a contar da publicacdo da
homologacdo, prorrogdvel uma vez por igual periodo (Inciso III, do Art. 37, da Constitui¢do
Federal).

19.12Durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagdo, aquele aprovado em
concurso publico serd convocado com prioridade sobre novos concursados para assumir cargo
ou emprego, na carreira. (Inciso IV do Art. 37 da Constitui¢do Federal)

19.13As nomeagdes serdo feitas na medida das necessidades administrativas e da existéncia de
recursos orcamentarios e financeiros.
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19.14A lotacdo do candidato aprovado no Concurso Publico previsto neste Edital é precdrio,
podendo o servidor nomeado ser transferido para outra localidade ou setor do municipio, com
a superveniéncia de fato de justificado interesse da Administracdo Municipal.

19.15Publicado o Edital de Convocagado para posse dos aprovados, o candidato que ndo comparecer
para assumir no prazo previsto no referido Edital, serd compulsoriamente eliminado da
classificagdo, convocando-se o classificado imediatamente subseqtiente.

19.16A convocagdo dos candidatos aprovados serd publicada no quadro de avisos da Prefeitura
Municipal de Jucurucu-BA, situada a Praca Josino Eduardo Brito, 410 - Centro — Jucurucu-
BA, publicado na imprensa local e correspondéncia enviada ao endereco do candidato.

19.17 A Prefeitura Municipal de Jucurucu-BA, através do 6rgdo competente, fornecera ao candidato
ao ser nomeado, todas as instru¢des necessdrias a sua posse.

19.18Nenhum candidato inscrito podera alegar desconhecimento das instrucées contidas
neste Edital e demais legislacoes pertinentes.

19.19A inexatiddo das afirmativas, irregularidades nos documentos ou ndo comprovacdo de
atendimento a todos os requisitos e condi¢des estabelecidos neste Edital, mesmo que
verificados apds homologacdo das inscri¢cdes e, em especial, por ocasido da posse, acarretardo
nulidade da inscri¢do e eliminacao do candidato do Concurso Publico.

19.20Independentemente de sua aprovacgao/classificacdo neste Concurso Publico, ndo serd admitido
candidato ex-servidor de qualquer 6rgdo de Administracdo Publica, que tenha sido demitido
por justa causa.

19.210 candidato aprovado devera manter junto a Prefeitura Municipal de Jucurugu-BA, durante o
prazo de validade deste Concurso Publico, seu endereco atualizado, visando a eventual
nomeacdo, ndo lhe cabendo qualquer reclamacdo caso ndo seja possivel a Administragdo
Municipal convocé-lo por falta dessa atualizacdo.

19.220 candidato que por qualquer motivo ndo apresentar, em tempo hdbil, a documentacdo
completa, perderd automaticamente o direito a posse.

19.23A qualquer tempo que sejam constatadas informacdes fraudulentas, o candidato serd
eliminado do Concurso Publico. No caso de jé estar admitido, serd demitido sem prejuizo das
demais medidas penais cabiveis ao caso.

19.24 A carga hordria dos servidores municipais e as atribuicoes dos cargos em concurso sao as
constantes das Leis N° 146/2001 - Plano de Cargos e Vencimentos do Servidor;, N° 155/2001
- Plano de Cargos e Vencimentos do Magistério; N° 143/2001 Estatuto do Servidor e Lei N°
15172001 - Estatuto do Magistério do Municipio de Jucurugcu - BA, e suas posteriores
alteragoes.

19.25Todas as publica¢des referentes ao Concurso Publico até a publica¢do do resultado final serdo
divulgadas obrigatoriamente através de afixacdo no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal
de Jucurugu-BA, situada a Praca Josino Eduardo Brito, 410 - Centro — Jucurugu-BA, e/ou no
site: www.gazzinelliconsultoria.com.br.

19.260s candidatos que concorrerem aos cargos de Nivel Superior, deverdo estar registrados nos
conselhos de classe das dreas a que estiverem concorrendo.

19.270 planejamento e execuc¢do do concurso ficardo sob responsabilidade, por contrato, da
empresa Gazzinelli Consultoria Técnica Ltda., sediada na cidade de Teéfilo Otoni, MG, com
endereco na Rua Epaminondas Otoni, N° 35 - Conjunto 401 - centro - CEP 39.802-010 -
Telefax: (33) 3522-1143 - site www.gazzinelliconsultoria.com.br.

19.28 A Prefeitura Municipal de Jucurugu-BA e a Empresa realizadora do Concurso Publico ndo se
responsabilizam pelo fornecimento de quaisquer cursos, textos, apostilas ou outras
publicacdes referentes a este Concurso.

19.29Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da data de publicacdo do resultado final deste concurso e
ndo estando pendente nenhum recurso pertinente ao mesmo, as provas e todo o processo
montado para a realizacio do concurso serdo incinerados.
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19.300s casos omissos ndo previstos neste Edital ou ndo incluidos no Requerimento de Inscrigdo,
serdo resolvidos pela Comissdo Realizadora do Concurso Publico, "Ad Referendum" do
Prefeito do Municipio de Jucurucu-BA.
Prefeitura Municipal de Jucurugu-BA, 26 de junho de 2007.

PROGRAMAS DE PROVAS

PROGRAMA DA PROVA DE PORTUGUES E MATEMATICA PARA OS CARGOS:

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ENCANADOR

GARI

MENSAGEIRO

OPERARIO

PEDREIRO

VIGIA

SERVENTE ESCOLAR

I - PORTUGUES: 01 - Interpretagio de texto. 02 - Sindnimos e Anténimos. 03 - Divisdo Silabica.
04 - Tipos de Frases. 05 - Aumentativo e Diminutivo. 06 - Substantivos. 07 - Ortografia. 08 -
Pronomes. 09 - Verbo. 10 - Acentuagdo. II - MATEMATICA: 01 - Nameros Naturais. 02 -
Operacdes Fundamentais. 03 - Numeros Fraciondrios. 04 - Nudmeros Decimais. 05 - Nogdes
Geométricas. 06 - Sistemas de Medidas.

PROGRAMA DA PROVA DE PORTUGUES E MATEMATICA (1° GRAU).

I - PORTUGUES: 01 - Interpretacdo de Texto. 02 - Ortografia. 03 - Acentuacio 04 — Uso de
Crase. 05 — Andlise Sintdtica. 06 - Verbo. 07 — Concordancia Verbal e Nominal. 08 - Divisao
Sildbica. 09 - Classe de Palavras. 10 - Emprego dos Pronomes. II - MATEMATICA: 01 -
Numeros relativos inteiros e fraciondrios, operagdes e suas propriedades (adi¢do, subtracdo,
multiplicagdo, divisdo, potenciacdo); 02 — Maximo divisor comum e minimo multiplo comum; 03 —
Fracdes ordindrias e decimais, nimeros decimais, propriedades e operacdes; 04 — Expressoes
numéricas; 05 — Médias (aritmética, ponderada, moda); 06 — Equacdes do 1° e 2° graus; 07 —
Sistemas de equagdes do 1° grau; 08 — Sistemas de medidas de tempo, sistema métrico decimal; 09
— Geometria (Area); 10 - Teorema de Pitdgoras; 11 — Razdo e propor¢io; 12 — Regra de trés simples
e composta; 13 — Porcentagem; 14 — Juros simples; 15 — Problemas envolvendo os itens do
programa.

PROGRAMA DA PROVA DE PORTUGUES E MATEMATICA (2° GRAU).

I - PORTUGUES: 01 - Interpretacio de texto. 02 — Concordancia Verbal. 03 — Concordéncia
Nominal. 04 — Regéncia Verbal. 05 — Oracdes Coordenadas. 06 — Oragdes Subordinadas. 07 —
Colocacdo Pronominal. 08 — Prdclise, Enclise e Mesdclise. 09 — Crase. 10 — Verbos. 11 —
Pontuacdo. 12 — Sintaxe de Regéncia. 13 — Classes de Palavras — 14 - Termos da Oracdo — 15 -
Ortografia — 16 - Processos de formacdo de palavras. 17 - Encontros Vocdlicos e Consonantais. 18
- Acentuacdo Gréfica. II - MATEMATICA: 01 — Ndmeros relativos inteiros e fracionarios,
operacoes e suas propriedades (adi¢do, subtracao, multiplicag¢do, divisdo, potenciagdo e radiciacdo);
02 — Multiplos e divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo comum; 03 — Fracdes
ordindrias e decimais, nimeros decimais, propriedades e operacdes; 04 — Expressdes numéricas; 05
— Equacgdes do 1° e 2° graus; 06 — Sistemas de equacdes do 1° e 2° graus; 07 — Estudo do tridngulo
retangulo; relacdes métricas no tridngulo retangulo; relacdes trigonométricas (seno, cosseno e
tangente).; 08 — Teorema de Pitdgoras; 09 — Angulos; 10 — Geometria — Area e Volume; 11 —
Sistema de medidas de tempo, sistema métrico decimal; 12 — Nimeros e grandezas proporcionais,
razdes e propor¢des; 13 — Regra de trés simples e composta; 14 — Porcentagem; 15 — Juros simples
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— juros, capital, tempo, Remuneragdos e montante; 16 - Média Aritmética simples e ponderada; 17 -
Conjunto de Ndmeros Reais e Conjunto de Nimeros Racionais; 18 — Problemas envolvendo os
itens do programa.

PROGRAMA DE PROVA DE AJUDANTE ADMINISTRATIVO

I - PROVA DE PORTUGUES (1° GRAU) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

II -PROVA DE MATEMATICA (1° GRAU)VER PROGRAMA NA PAGINA 14

IIT — CONHECIMENTOS GERAIS: 01 - O Brasil: relevo, rios, clima, a fauna e a flora,
agricultura, comércio, industria, pecudria, transportes e comunicacdes. 02 - As Regides Brasileiras.
03 - A Histéria do Brasil: as grandes navegacdes, Descobrimento do Brasil, os Primeiros Habitantes
do Brasil, A cana-de-agicar, a expansdo do nosso territério. 04 - A Independéncia do Brasil, a
libertacdo dos escravos, A Proclamagao da Republica.; A Amazonia — Atualidades.

PROGRAMA DE PROVA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

I - PROVA DE PORTUGUES (1° GRAU) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

II - PROVA DE MATEMATICA (1° GRAU) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

III - PROVA DE CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: 01 - Conceitos bésicos de
operacdo com arquivos em ambientes Windows; 02 - Conhecimentos bésicos de arquivos e pastas
(diretérios); 03 - Utilizacdo do Windows Explorer: copiar, mover arquivos, criar diretérios; 04 -
Conhecimentos bésicos de editor de texto (ambiente Windows): criacio de um novo documento,
formatacdo e impressdo.; 05 - Conhecimentos Basicos em Planilhas Eletronicas; Banco de Dados
Access; Internet e E-mail.

PROGRAMA DA PROVA ESPECIFICA DE AUXILIAR DE LABORATORIO

I - PROVA DE PORTUGUES (1° GRAU) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

II - PROVA DE MATEMATICA (1° GRAU) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

IIT — ESPECIFICA: 01 - Esterilizacio de material:- Preparo de seringas; - Preparo de vidrarias
para coleta de material;- Preparo de Material, instrumental e equipamentos; 02 - Funcionamento de
aparelhos de laboratério; 03 - Coleta de material para exame: Tipos de materiais para coleta; Tipos
de coletas de material; Urina, urina rotina ;masculino; feminino; Urina para urocultura; Urina de 24
hs; Fezes; parasitologia; coprocultura; Escarro; Secrecdo de lesdes; Sangue; sorologia; hemograma;
classificacdo sangiiinea; 04 - Preparo do paciente para exames; 05 - Doengas causadas por vermes,
mosquitos, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS sintomas , prevengdo e tratamento.

PROGRAMA DE PROVA DE AUXILIAR DE ASSISTENTE SOCIAL

I - PROVA DE PORTUGUES (2° GRAU) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

II - PROVA DE MATEMATICA (2° GRAU) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

III - CONHECIMENTOS GERAIS: 1 — Histéria: As Grandes Revolucdes e o Mundo
Contemporaneo. Renascimento. Revolu¢do Francesa. Revolug@o Industrial. 1* Guerra Mundial. 2°
Guerra Mundial. Século XX. II — Geografia do Brasil: As atividades Industriais; O comércio, os
Transportes e as Comunica¢des; A Amazonia. III — Atualidades.

PROGRAMA DE PROVA DE AUXILIAR DE BIBLIOTECA

I - PROVA DE PORTUGUES (2° GRAU) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

II - PROVA DE MATEMATICA (2° GRAU) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

III - ESPECIFICA: 01 — Histéria da Biblioteca. 02 — Selecdo e Aquisicdo de Material. 03 —
Registro. 04 — Catalogacdo. 05 — Empréstimo.

PROGRAMA DA PROVA DE BIOQUIMICO

I - ESPECIFICA: HEMOGRAMA: 01 - Diagnéstico clinico e laboratorial. 02 - Glébulos
brancos. 03 - Glébulos vermelhos. 04 - Hemoglobina. 05 - Plaquetas. BIOQUIMICA DO
SANGUE: 01 - Interpretacdo dos exames. 02 - Métodos de coleta. 03 - Técnica empregada.
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PROVAS SOROLOGICAS: 01 - Machado Guerreiro. 02 - Reacdo de fixacdo de complemento,
qualitativo para Doenca de Chagas. 03 - Reacdo de Sabin-feldman. 04 - Reacdo de Widal. 05 -
Reagdes de Aglutinacdo para Laptospirose. 06 - Soro Aglutinacdo para Brucelose. EXAMES
LABORATORIAIS NAS PRINCIPAIS DOENCAS SEXUALMENTE TRANSMISSIVEIS.
GRUPOS SANGUINEOS: 01 - Determinagio de aglutinogénios nas Hemdcias. 02 - Determinacio
de grupos sangiiineos. 03 - Determinacdo do Fator RH. 04 - Heranca do Fator RH. 05 - Prova
cruzada. 06 - Sistema ABO. URINA: 01 - Exame Bacterioldgico. 02 - Exame microscépico. 03 -
Exame quimico. - Qualitativo e quantitativo. 04 - Identificacdo de cdlculos. 05 - Verificacdo dos
caracteres gerais. FEZES: 01 - Doencgas ocasionadas por verminoses. 02 - Exame Macroscépico. 03
- Exame Microscopico. 04 - Métodos diagndsticos para parasitas e protozodrios. ESCARRO: 01 -
Coleta. 02 - Exame Bacterioldgico. 03 - Exame Macroscépico. 04 - Exame Microscépico.
VITAMINAS: 01 - Absorcao, distribuicdo e eliminagdo. 02 - Doencas relacionadas as vitaminas. 03
- Fontes de vitaminas. 04 - Funcdes no organismo. 05 - Necessidades pelo organismo. 06 - Quimica.
QUfMICA: 01 - A matéria e suas transformacoes. 02 - Acidos, bases e sais. 03 - Alcool, cetona e
eter. 04 - Equacdes e férmulas quimicas. 05 - Fungdes. 06 - Solugdes. FISICA: 01 - Caloriemetria.
02 - Hidrostatica. 03 - Mecéanica. 04 - Termologia.

PROGRAMA DA PROVA DE ENFERMEIRO - HOSPITAL

I - ESPECIFICA: 01 — Leis e orgdos que regem o exercicio profissional; 02 — Enfermagem em
Saude Publica; 03 — Exames de rotina; curativos; 04 — Técnicas de administracdo de medicamentos;
Nocodes de farmacologia; Tipos de medicamentos; 05 — Afecgdes gastrointestinais; 06 — Afeccdes
respiratdrias; 07 — Afeccdes cardiovasculares; 08 — Afeccdes hematoldgicas; 09 — Distirbios
metabodlicos e enddcrinos; 10 — Afeccdes renais; 11 — Problemas neurolégicos; 12 — Neoplasias;
13 — Assisténcia em ortopedia; 14 — Doencas transmissiveis e imunizdveis; 15 — Doencgas
sexualmente transmissiveis

PROGRAMA DA PROVA DE ESPECIALISTA EM EDUCACAOQO

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 - Constituicio Federal de 1988 — Cap. III, secdo I
— Da Educacdo; 02 - Lei n° 9424/ 96 (FUNDEF); 03 - Lei N° 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases
da Educacio Nacional) II - ESPECIFICA: 01 — A identidade profissional do especialista em
educacdo; 02 — A agdo do pedagogo e o projeto politico — pedagdgico da escola; 03 — As
concepgdes de aprendizagem , curriculo e avaliacio no contexto escolar; 04 —Principios e
fundamentos dos Parametros Curriculares Nacionais; 05 - Pedagogia da inclusdao; 06 — A
importancia do especialista em educag¢do nos Conselhos de Classe; 07 — O processo pedagdgico :
planejamento, desenvolvimento e avaliacdo; 08 — O especialista em educacdo e os Orgios
colegiados.

PROGRAMA DA PROVA DE_FARMACEUTICO

FARMACIA: 01 — Farmacologia: Conhecimentos relativos as drogas: fisiopatologia, classificagao,
perfil farmacocinético, efeitos, indicagdes, contra-indica¢des, mecanismo de acdo, toxicidade. 02 —
Manipulagdo Farmacéutica: Aspectos técnicos e praticos para a producdo de férmulas em geral
como: solucdes orais, cdpsulas, pomadas, etc. Qualidade da dgua a ser empregada nas formulacdes.
Manipulacdo de germicidas. Andlises fisico — quimicas e microbioldgicas empregadas para testar as
formulagdes. 03 — Aquisicdo de Produtos Farmacéuticos: Normas de Qualidade; Nocdes de
Licitacdes; Armazenamento de produtos farmacéuticos.; Controle e planejamento de estoques.
Curva ABC/XYZ.; Sistemas de distribuicdo e dispensacdo de medicamentos. 04 — Legislagdo em
farm4cia: Leis que regem o exercicio da profissao.

PROGRAMA DE PROVA DE FISCAL TRIBUTARIO )
I-PROVA DE PORTUGUES (1° GRAU) VER PROGRAMA NA PAGINA 14
IT - PROVA DE MATEMATICA (1° GRAU) VER PROGRAMA NA PAGINA 14
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III — ESPECIFICA: 01 — Decadéncia; 02- Prescricdo; 03 - Anistia; 04 - Certiddo Negativa; 05 -
Auto de Infracdo; 06 — Notificacdo; 07 — Divida Ativa; 08 — Lancamento de Tributos; 09 —
Remuneracdes pelo Poder de Policia ; 10 — Remuneragdes pelos Servicos Publicos, 11 —
Fiscalizacdo; 12 — Imposto sobre Servico de Qualquer Natureza (ISSQN); 13 — Imposto sobre a
Propriedade Predial e Territorial Urbana (IPTU); - 14 - Imposto sobre a Transmissdo de Bens
Iméveis (ITBI); 15 — Credito Tributdrio; 16 — Isencdo; 17 - Obrigacdo Tributédria; 18 — Sujeito
Passivo; 19 — Sujeito Ativo ; 20 — Processo Tributdrio Administrativo (Impugnacdo de Auto de
Infracdo); 21 — Contabilidade: (Conceitos , balanco patrimonial, Lancamentos contédbeis , Livros
Fiscais e Contabeis, Plano de Conta, Pessoa Fisica, Pessoa Juridica); 22 - CNPJ (Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica; )23 — Documento de Constituicdo de empresas; 24 — Declara¢do de Imposto de
Renda; 25 — Crimes contra a ordem tributdria; 26 — Precos publicos 27 - Cédigo Tributdrio do
Municipio de Jucurucgu; 28 - Lei Orgéanica do Municipio de Jucurucu-BA.

PROGRAMA DA PROVA DE MEDICO NUTRICIONISTA

I - ESPECIFICA: 01 - Nutricio basica. Finalidades e Leis. 02 - Nutricdo dos grupos etdrios. 03 -
Principais caréncias nutricionais. 04 - Nutrientes. Dieta normal. 05 - Digestdo, absorcdao e
metabolismo. 06 - Diabetes Mellitus. 07 - Doenca renal. 08 - Desnutricao: conceito, nomenclatura,
classificacdo. 09 - A ética: seus fundamentos e problemadticas. 10 - Administracdo do Servico de
Nutri¢do e Dietética. 11 - Microbiologia de alimentos. Intoxicagc@o alimentar. 12 - Conservacdo de
alimentos pelo uso de aditivos. Legislacdo Brasileira. 13 - Fundamentos do Comportamento
Alimentar. 14 - Nutri¢ao durante as doengas do lactente e da crianca.

PROGRAMA DA PROVA DE MEDICO GENERALISTA

I - ESPECIFICA: 01 - Agentes Anti-infecciosos, Quimioterdpicos e antibiéticos. 02 - Anemias. 03
- Artrite Reumatdide. 04 - Asma bronquica. 05 - Cardiopatia isquémica. 06 - Cirrose hepdtica. 07 -
Distirbios hemorragicos. 08 - Distirbios imunolégicos. 09 - Doengas causadas por bactérias. 10 -
Doencas causadas por virus. 11 - Doengas causadas por fungos. 12 - Doengas causadas por
helmintos e protozodrios. 13 - Doencas da mama e aparelho genital feminino. 14 - Doencas da
Tiredide. 15 - Doencas das vias aéreas superiores. 16 - Doencas das vias biliares. 17 - Doencas do
esofago. 18 - Doencas do estdbmago. 19 - Doencas do intestino delgado e grosso. 20 - Doengas dos
pancreas. 21 - Doencas pulmonares ambientais. 22 - Doengas Sexualmente transmissiveis e AIDS.
23 - Doencas vasculares celebrais. 24 - DPOC. 25 - Epilepsias e distirbios convulsivos. 26 - Febre
reumdtica. 27 - Hepatites. 28 - Hipertensao arterial. 29 - Imunizagao. 30 - Infec¢do de vias urindrias
e nefrolitiase. 31 - Infeccdes do sistema nervoso central. 32 - Insuficiéncia cardiaca. 33 - Leucoses
e Linfomas. 34 - Neoplasias do pulmao. 35 - Terapéutica médica e interacdo medicamentosa. 36 -
Toépico de Psiquiatria: Distirbios neurovegetativos, neuroses € psicoses. 37 - Tumores de
Pele. 38 - Tumores do figado.

PROGRAMA DA PROVA DE MOTORISTA

I - CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO: 01 -
Normas Gerais de Circulagdo e Conduta; 02 - Regra de Preferéncia; 03 - Conversdes; 04 - Dos
Pedestres e Condutores nao Motorizados; 05 - Classificacdo das Vias; LEGISLACAO DE
TRANSITO: 01 - Dos Veiculos; 02 - Registro, Licenciamento e Dimensdes; 03 - Classificagdao dos
Veiculos; 04 - Dos equipamentos obrigatérios; 05 - Da Conducdo de Escolares; 06 - Dos
Documentos de Porte Obrigatério; 07 - Da Habilitacdo; 08 - Das Penalidades; 09 - Medidas e
Processo Administrativo; 10 - Das Infragdes; SINALIZACAO DE TRANSITO: 01 - A
Sinalizacdo de Transito; 02 - Gestos e Sinais Sonoros; 03 - Conjunto de Sinais de Regulamentacio;
04 - Conjunto de Sinais de Adverténcia; 05 - Placas de Indicacio; DIRECAO DEFENSIVA: 01 -
Direcdo Preventiva e Corretiva; 02 - Automatismos; 03 - Condi¢do Insegura e Fundamentos da
Prevencdo de Acidentes; 04 - Leis da Fisica; 05 - Aquaplanagem; 06 - Tipos de Acidentes;
PRIMEIROS SOCORROS: 01 - Como socorrer; 02 - ABC da Reanimacio; 03 - Hemorragias; 04
- Estado de Choque; 05 - Fraturas e Transporte de Acidentados; MEIO AMBIENTE: 01 - Meio
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Ambiente; NO(;()ES DE MECANICA: 01 - O Motor; 02 - Sistema de Transmiss@o e Suspensao;
03 - Sistema de Direcdo e Freios; 04 - Sistema Elétrico, Pneus e Chassi. II - CONHECIMENTOS
GERAIS DO VEICULO: 01 - Conhecimentos Praticos de Operacao e Manutencdo do veiculo; 02
- Procedimentos de Seguranca; 03 - Funcionamento Bdsico dos Motores; 04 - Sistema de
Lubrificacdo; 05 - Arrefecimento; 06 - Transmiss@o; 07 - Suspensado; 08 - Direcdo; 09 - Freios; 10 -
Pneus; 11 - Painel de instrumentos; 12 - Sistema Elétrico.

PROGRAMA DA PROVA DE_ODONTOLOGO

I - ESPECIFICA: 0l - Semiologia: Processos de diagnodstico; 02 - Radiologia: Fisica das
radiacOes, filmes, processamento, anatomia radiografica e aspectos radiogrificos dos cistos e
tumores, técnicas radiogréficas, interpretacdo radiografica. 03 - Patologia oral: Aspectos gerais. 04
- Cirurgias orais menores: Exodontias, dentes inclusos, apicetomias e cirurgias pré-protéticas. 05 -
Protese total e parcial removivel: Nogdes basicas. 06 - Periodontia: Anatomia e fisiologia do
periodonto; Exame, diagndstico e prognéstico; Principios bdsicos de oclusdo. 07 - Dentistica:
Restauracdes metdlicas; restauragdes pldsticas: diretas e indiretas (inlay e onlay com resinas
compostas); restauracdes ceramicas e do tipo Inlay/Onlay; Plano de tratamento e condutas
terapéuticas integradas; Limite cervical das restaura¢des; Nogdes de oclusdo e ajuste oclusal em
dentistica; Materiais dentdrios em dentistica; 08 - Endodontia: Topografia da cdmara pulpar;
Alteracdes da polpa dental e do peridpice; Tempos operatdrios do tratamento dos canais radiculares;
Diagndstico e progndstico; 09 - Diagndstico e tratamento das emergéncias em odontologia; 10 -
Diagndstico e pronto atendimento das emergéncias médicas em consultério odontolégico (ABC da
ressuscitacdo cardiorrespiratoria); 11 - Biosseguranca: Aspectos de interesse em odontologia; 12 -
Anestesiologia: Técnicas, solucdes anestésicas (farmacologia, indicacdes e contra-indicagdes),
complicacdes; 13 - Terapéutica e Farmacologia: Analgésicos, antiinflamatérios ndo esteréides,
antimicrobianos; Uso profildtico dos antibidticos; Controle da ansiedade em odontologia
(ansioliticos); 14 - Saide Coletiva: Promocdo de saide; Epidemiologia dos problemas bucais;
Indices e indicadores: Prevencido, diagndstico e tratamento das principais doencas bucais; Fldor:
uso; metabolismo; mecanismo de acdo; intoxicacdo cronica e aguda; Educacdo em saude bucal,
Politica de satde; 15 - Odontopediatria: Crescimento e Desenvolvimento. Noc¢des de interesse
Odontopedidtrico; Diagndstico e Plano de Tratamento em Clinica Odontopediatrica; Doenga
Periodontal na Crianga; Cariologia; Prevencdo das Doencas Cérie e periodontal; Tratamento
Restaurador das Lesdes de Carie; Terapia Endodontica em Deciduos; Traumatismo; Carie dentaria
na crianca e no adolescente; Métodos mecanicos e quimioterdpicos de higiene bucal; 16 -
Deontologia e Etica Odontolégica; 17 - Materiais Dentdrios: Estrutura Dental; Materiais
Restauradores Plasticos Diretos; Adesivos Dentindrios; Cimentos e Bases Protetoras; Materiais para
Moldagem; Resinas Acrilicas; Materiais para higiene bucal e prevengdo; Materiais Clareadores.

PROGRAMA DA PROVA DE OPERADOR DE RETRO ESCAVADEIRA

I - CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO: 01 -
Normas gerais de circulacio e conduta; 02 - Regra de Preferéncia; 03 - Conversdes; 04 -
Classificagio de Vias; LEGISLACAO DE TRANSITO: 01 - Dos equipamentos obrigatérios; 02 -
Dos Documentos de Porte Obrigatério; 03 - Da Habilitagdao; 04 - Das Infracdes; SINALIZACAO
DE TRANSITO: 01 - a Sinaliza¢do de Transito; 02 - Gestos e Sinais Sonoros; 03 - Conjunto de
Sinais de Regulamentacdo; 04 - Sinais de Adverténcia; 05 - Placas de Indicacdo; II -
CONHECIMENTOS GERAIS DA MAQUINA: (ESPECIFICA) 01 — Operagdo. Preparativos
para funcionamento da Mdéquina; Parada do Motor; Painel de controle; Combustivel, fluidos e
lubrificantes; Compartimento do Operador; Principais controles de Operacgdo; Controles da caixa de
mudancas; Instru¢des para o manejo da mdaquina. 02 — Manutencdo e Lubrificagdo: Principais
pontos de lubrificacdo; Tabelas de manutencdo periddica; Sistema de arrefecimento do motor;
(radiador, correias, bomba d’dgua). 03 — Sistema de Combustivel. 04 — Sistema Elétrico. 05 —
Sistema de Frenagem. 06 — Sistema de Lubrificacdo do Motor. 07 — Sistema de Purifica¢do de ar do
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motor. 08 - Conhecimentos Praticos de Opera¢do e Manutenc¢ao da Maquina; 09 - Procedimentos de
Seguranca; 10 - Funcionamento Bésico dos Motores; 11 - Dire¢do; 12 - Freios; 13 - Pneus.

PROGRAMA DE PROVA DE SECRETARIO ESCOLAR

I - PROVA DE PORTUGUES (2° GRAU) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

II - PROVA DE MATEMATICA (2° GRAU) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

IIT — CONHECIMENTOS GERAIS: 1 — Histéria: As Grandes Revolucdes e o Mundo
Contemporaneo. Renascimento. Revolucdo Francesa. Revolu¢do Industrial. 1* Guerra Mundial. 2*
Guerra Mundial. Século XX. II — Geografia do Brasil: As atividades Industriais; O comércio, os
Transportes e as Comunicacdes; A Amazonia. III — Atualidades.

PROGRAMA DA PROVA ESPECIFICA DE TECNICO EM ENFERMAGEM

I - PROVA DE PORTUGUES (2° GRAU) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

II - PROVA DE MATEMATICA (2° GRAU) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

III - ESPECIFICA: 01 - Administracdo de Medicamentos:- Métodos, vias, regras gerais, dilui¢do,
observacoes; 02 - Aparelho Genital Feminino e Masculino: - Anatomia e fisiologia, cuidados de
enfermagem na sala de pré-parto e puerpério, patologia da gravidez, (DPP, Pré-eclampsia,
Eclampsia, e aborto), doencas sexualmente transmissiveis e AIDS; 03 - Aspectos Legais:- Orgdos
de Classe, Lei do exercicio profissional, principios éticos; 04 - Assisténcia ao Exame Fisico:-
Métodos de exames, material, atribuicdes da Enfermagem, preparo do paciente, posi¢cdes para
exames, e observacdes; 05 - Cuidados de Enfermagem Cirdrgica: - Sala de cirurgia, material,
uniforme, tipos de cirurgias, dreno tordcico, recuperacdo pds anestésica, didlise peritonial; 06 -
Enfermagem em Sauide Publica: - Definicdo, histérico, objetivos, imunizacdo, doengas provocadas
por verme (meios de transmissdo e profilaxia), ocorréncias de outras doencgas ligadas a sadde
publica. 07 - Esterilizagdo: - Tipos de esterilizacdo, métodos, cuidados, observacdes; 08 -
Introducdo a Enfermagem e Enfermagem Médica:- O Paciente e o Hospital - Sinais Vitais:
temperatura, pulso, respiragdo, pressdo arterial, quadro grafico; 09 - Histéria da Enfermagem: -
Relacdes com outras ciéncias, conceito, evolu¢do da Enfermagem; 10 - Medidas de conforto: -
Mobilizagao, restri¢do, auxilio ao paciente, prevengdo de escaras, observacdes; 11 - Oxigenoterapia:
- Métodos, material, cuidados, observacdes; 12 - Primeiros Socorros: - Lesdes de tecidos moles
(contusdo, escoriagdo, ferimentos), ressuscitacdo cdrdio respiratério, lesdes traumatoortopédica
(fraturas, luxagdes, entorse); 13 - Sondagem Gastrica:- Finalidade, material, métodos, cuidados,
observacoes.

PROGRAMA DE PROVA DE_TECNICO EM RAIO X

I - PROVA DE PORTUGUES (2° GRAU) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

II - PROVA DE MATEMATICA (2° GRAU) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

III - ESPECIFICA: 01 — A descoberta do raio X. 02 — Urografia escretora- Finalidade. 03 —
Escanometria - finalidade. 04 — Ossos do crinio e da coluna vertebral — Anatomia. 05 — Efeitos
danosos da radiac@o a satde e dosagens médximas permitidas em 12 meses. 06 — Usos de contrastes
iodados em radiologia. 07 — Incidéncias fronto-naso, mento-naso e perfil do cranio.

PROGRAMA DE PROVA DE VIGILANTE SANITARIO

I - PROVA DE PORTUGUES (1° GRAU) VER PROGRAMA NA PAGINA 14

II - PROVA DE MATEMATICA (1° GRAU)VER PROGRAMA NA PAGINA 14

III - ESPECIFICA: 01 - Especificagdes de garantia de qualidade dos alimentos vendidos em
feiras, supermercados, acougues e outros. 02 — Condicdes legais de funcionamento e condicdes de
higiene de: Mercados, feiras, matadouros, consultérios médicos, odontolégicos, hospitais e clinicas
médicas, fabricas de produtos alimenticios e outros. 03 — Ciclo de vida e doengas transmitidas por:
mosquitos e larvas, baratas e cupins, ratos. 05 — Principais venenos comercializados: Droga de
acdo; modo de usar; método para desintoxicacdo. 06 — Nocdes de direito municipal. 07 — Tributos
Municipais. 08- Alvard de Satide. 09- Fundamentos legais e técnicos da vigilancia sanitdria.
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PROGRAMA DA PROVA DE PROFESSOR P-1 DE 1° A 4* SERIE

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 — Projeto Politico Pedagdgico (caracterizacgdo,
elaboracdo e execugdo); 02 — Colegiado Escolar (composi¢do, atribuicdes e participagdo dos
segmentos); 03 — A relacdo escola, comunidade e familia 04 — O trabalho escolar e o processo de
inclusdo; 05 — A contextualizagdo dos curriculos (interdisciplinaridade, transdisciplinaridade e
multidisciplinaridade); 06 — Os processos € os instrumentos de avaliacdo da aprendizagem; 07 —
Organizacdo dos tempos e espacos escolares; 08 — Parametros Curriculares Nacionais; 09 — Leitura
Escrita e Processos de Aprendizagem na Alfabetizacio; II — ESPECIFICA: PORTUGUES:
interpretacdo de texto . Aspectos gramaticais : fonema, ortografia, morfossintaxe (classe de
palavras, flexdo e emprego), sintaxe (frase, oracdo, periodo simples e composto, termos da oragao,
concordancia verbal e nominal , regéncia verbal; MATEMATICA: sistema de numeragao:
nimeros naturais — operacdes. Numeros racionais (representacdo fraciondria e decimal, operacoes)
Porcentagem, Medidas de grandeza. Comprimento. Superficie (quadrado, retingulo, tridngulo).
Volume(cubo, paralelepipedo e retangulo). Capacidade, massa e tempo. Nocdes de geometria:
ponto, reta, plano, poligono e sélido.; CIENCIAS: seres vivos € inatos. A natureza e os elementos
que constituem: ar, dgua, solo, rochas. Ecossistemas: cadeia alimentar, polui¢do, preservacdo do
meio ambiente,reproducdo dos seres vivos, higiene, alimentacdo, doencas,crescimento e
desenvolvimento; HISTORIA: aspectos metodolégicos do ensino de Histéria : identidade
bioldgica, social civil e cultural do aluno e da familia; Identifica¢do dos servicos ptblicos (publico e
privado). Os servicos urbanos, ontem e hoje. Os portugueses e a apropriacdo da terra.;
GEOGRAFIA: dimensao espacial do corpo; relagdo nos espacos de vivéncia — escola, familia e
vizinhanga;Producdo e organizacdo da vida no espaco de vivéncias (atividades econdmicas,
importancia do processo industrial, relacdes cidade-campo); Recursos naturais; Elementos naturais
(produgdo e distribuicio das culturas); Organizagdo politico-administrativa; Processo de
industrializac@o criando espagos de vivéncia na cidade ou no campo; Processo industrial (relagdes
de circulagdo/distribuicao e consumo); Recursos naturais.

PROGRAMA DA PROVA DE CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS PARA OS CARGOS
DE_PROFESSOR-B _CIENCIAS; EDUCACAO _FISICA; GEOGRAFIA; HISTORIA;
INGLES; MATEMATICA E PORTUGUES.

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 01 - A educagio piiblica como instrumento de
inclusao social; 02 — O Projeto Politico-Pedagégico da escola (conceito, caracterizagdo, elaboragcdo
e execucdo); 03 — O trabalho escolar e o processo educacional: o desenvolvimento da aprendizagem
enquanto instrumento de inclusdo; 04 — A organizagdo curricular compromissada com a aquisi¢ao
de competéncias e habilidades; 05 — A interdisciplinaridade e a contextualizacdo dos curriculos; 06
— Os processos de avaliacdo da aprendizagem; 07 — A organizacdo dos tempos e dos espacos
escolares; 08 — Os colegiados escolares (composicao, atribui¢des e participacdo dos segmentos); 09
— A relacdo da escola com a familia: a transformacao na estrutura familiar e suas repercussdes no
processo educativo e nas fungdes da escola; 10 — A articulagdo escola/familia no processo
educativo; 11 — As politicas publicas e a reforma das estratégias educacionais: a Lei de Diretrizes e
Bases da Educag@o Nacional (Lei n.® 9394/96) anélise do seu significado para a educagdo brasileira.

PROGRAMA DA PROVA ESPECIFICA DO CARGO DE PROFESSOR P-II CIENCIAS

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS - PROGRAMA NA PAG. 20

II - ESPECIFICA: Metodologia do ensino da ciéncia; Quimica: Elementos quimicos e sua
utilizacdo; Formas e transformacdo da energia. Fisica: Movimento; Forg¢a; Inércia; Massa e Peso.
Trabalho; Mdquinas; ()ptica. Biologia: Origem; Evolucdo; Classificacdo e caracteristicas dos seres
vivos; Relagdes entre os seres vivos: Ecossistemas; Populagdes; Comunidades; Parasitas do homem,
epidemias e endemias; DST e AIDS; Diferenciacdo entre células, tecidos, sistemas, estudo dos
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tecidos; Morfologia e fisiologia dos aparelhos digestivo, circulatério, respiratério, excretor,
nervoso, endécrino, locomotor e reprodutor; Genética e hereditariedade.

PROGRAMA DA PROVA ESPECIFICA DO CARGO DE PROFESSOR P-11
EDUCACAO FISICA

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS - PROGRAMA NA PAG. 20

II - ESPECIFICA: 01 — Anatomia: Introducdo a andlise das técnicas corporais: bases de
exercicios; 02 - Atividades ritmicas e expressivas; 03 - Crescimento e Desenvolvimento Motor; 04 -
Educacdo Fisica e portadores de necessidades especiais; 05 - Educacdo Fisica e saide ética e
cidadania; 06 - Fisiologia do exercicio; 07 - Jogos, gindsticas. lutas e brincadeiras; 08 -
Psicomotricidade; 09 - Tendéncias Pedagdgicas da Educacdo Fisica Escolar; 10 — Esportes:
Conceitos, fundamentos. técnicas e tdticas, regras oficiais; 11 — Atualidades.

PROGRAMA DA PROVA _ ESPECIFICA DO CARGO DE PROFESSOR - P-II
GEOGRAFIA

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS - PROGRAMA NA PAG. 20

II - ESPECIFICA: Questdes técnicas e metodolégicas da Geografia - As relacdes
sociedade/natureza do ensino da Geografia. O repensar constante do ensino da Geografia a partir da
leitura das paisagens. Producdo/organizacdao do espago brasileiro e suas relagdes, internacionais. As
fases da industrializacdo e o processo de ocupacdo do territério e suas vinculagcdes com a
industrializagdo mundial. - A industrializacdo e o processo de urbanizacdo brasileira (movimentos
da populagdo), industrializa¢do, urbanizacdo, questdo ambiental (qualidade de vida). Relacdo cidade
/ campo. As relagdes de produgdo, circulacdo, distribuicdo e consumo, nos varios movimentos de
ocupagdo do territério brasileiro. Recursos naturais brasileiros no processo de producdo e
organizacdo do territério nacional (questdo ambiental). A organizacdo da sociedade no territdrio
brasileiro. Organizagdo regional do territério brasileiro. O processo de regionalizacdo do territério
brasileiro - as relacdes de trabalho e os movimentos da populacdo o0s recursos naturais e
regionalizag¢do. As regides Geoecondmicas brasileiras. A divisdo politico-administrativo regional e
o planejamento da organizacdo do territério brasileiro - a divisdo regional atual IBGE - as outras
divisdes regionais do territério brasileiro. Organizacdo do espaco mundial, processo de
industrializacdo e urbanizacdo na edificacdo do espago mundial, a espacializacdo da inddstria no
mundo. Os recursos naturais do globo e a questdo ambiental. O processo de apropriacao/utilizagdo,
conservacdo/degradacdo dos grandes conjuntos morfoclimdticos, os recursos minerais € a escola
geoldgica do tempo, a industrializacio, recursos naturais e a questdo ambiental. A regionalizacio
mundial - A geopolitica na atualidade e reestruturagdo da ordem mundial. A geopolitica e o
processo de expansdo das relacdes capitalistas no globo, surgimento do mundo de produgdo
socialista e suas repercussdes na organizacdo do espaco mundial. A organizacdo da sociedade
mundial na atualidade. Area de conflito no mundo atual - regiio do Golfo Pérsico - o Leste
Europeu, O Fendmeno da Globalizag@o.

PROGRAMA DA PROVA ESPECIFICA DE PROFESSOR - P-II HISTORIA

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS - PROGRAMA NA PAG. 20

II - ESPECIFICA: Aspectos metodoldgicos do ensino da histéria. A histéria como conhecimento
humano. Formacdo do espago social brasileiro a apropriacdo da terra, a apropriacdo da América
pelos Europeus, formacdo da sociedade brasileira, a organizacdo administrativa, a organizac¢ao
econdmica e as formas de trabalho, a sociedade colonial, expansao territorial e das descobertas das
minas, influéncia das ideologias literais na histéria do Brasil e movimentos politico-sociais no Final
do Sec. XVIII, transformagdes ocorridas na Europa no inicio do Séc. XIX e a vinda da Corte
portuguesa para o Brasil. Formacdo do espago social brasileiro independente: a colonizagdo da
América — sistemas coloniais e mercantilismo, movimentos da independéncia, a organizag¢do do
Estado Brasileiro, movimentos populares e agitacdes politico-sociais nas provincias, mudangas no
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panorama mundial e transformacdes sécio-econdomicas no Brasil. O Brasil no século XX, a
Segunda republica e a crise mundial, uma experiéncia democratica no Brasil — Deposi¢ao de Vargas
e a era JK, o golpe de 1964 e a abertura democrdtica. O Estado nacional brasileiro na América
Latina. O Estado brasileiro atual, os Estados Nacionais na América Latina (semelhancas e
diferencas), a formagao dos Estados Nacionais liberais nos séculos XVIII e XIX nas Américas. A
modernizacdo dos Estados Republicanos na América Latina — Brasil, Argentina, México, Paraguai,
Uruguai e Chile, a crise dos Estados republicanos na América Latina e suas manifestacdes. As
novas relacoes econdmicas e politicas — a Globalizagdo e o Mercosul, as manifestacdes culturais na
América Latina — ontem e hoje. A constru¢do do Brasil contemporidneo na ordem internacional:
transicdo do Feudalismo para o Capitalismo, poténcias européias e a disputa pelas regides
produtoras de matéria prima, consolidacdo do Capitalismo monopolista nos EUA e a crise mundial
do liberalismo, os conflitos entre as grandes poténcias e a Consolidagdo do Capitalismo
monopolista no Brasil, governos militares na América e o processo de redemocratizacdo
desenvolvimento brasileiro na atualidade, o Brasil no contexto do mundo atual.

PROGRAMA DA PROVA ESPECIFICA DE PROFESSOR - P-IT - INGLES

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS - PROGRAMA NA PAG. 20

II - ESPECIFICA: 01 — Objetivo Geral: Compreensdo e interpretacdo de textos; 02 — Objetivos
Especificos: a) Reconhecer as estruturas particulares da lingua; b) Desenvolver a capacidade de
sintese, andlise, deducdo e selecdo. A prova constard de um texto informativo em que aparecam as
estruturas bdsicas da lingua. O conhecimento de gramdtica serd exigido em nivel funcional para
auxiliar a interpretacdo do texto; o uso do Diciondrio ndo serd permitido.

PROGRAMA DA PROVA __ ESPECIFICA DO CARGO DE PROFESSOR - P-II
MATEMATICA

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS - PROGRAMA NA PAG. 20

II - ESPECIFICA - Aspectos metodolégicos do ensino da Matematica. A Matematica e seu papel
no desenvolvimento do pensamento 16gico da crianga. Sistema de numeracdo decimal; Nimeros
naturais e inteiros/operagdes. Numeros racionais absolutos e relativos - representacdo fraciondria e
decimal/operacdes. Proporcionalidade - razdao, escala, proporcdo, grandezas diretamente e
universalmente proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros. Nimeros reais:
Expressoes algébricas racionais e polindmios, equacdes algébricas fraciondrias. Equagdes, Sistemas
e inequagdes 1°. grau. Equagdes do 2°. grau. Medidas de comprimento, superficie, capacidade,
volume, massa, tempo, angulos, drea. Geometria - nocdes de reta, semi-reta, segmento de reta,
poligonos, s6lidos geométricos, angulos, circulo e disco, semelhanga, relagdes métricas no tridngulo
retangulo, razdes trigonométricas no tridngulo retangulo, relagcdes métricas no circulo. Nocdes de
probabilidade. Nog¢des de estatistica (coleta e organizagdo de dados, representagdes graficas)
tabelas e gréaficos (leitura, interpretacdo e construcdo), média, moda, mediana, Obs: Situacdes
problemas envolvendo todos os conteudos.

PROGRAMA DA PROVA _ESPECIFICA DO CARGO DE PROFESSOR - P-II -
PORTUGUES

I - CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS - PROGRAMA NA PAG. 20

II - ESPECIFICA: Letramento; Conhecimentos pressupostos tedricos metodoldgicos que
embasam as diretrizes curriculares para o ensino fundamental. - Portugués. A psicogénese da
leitura e da escrita. As teorias psicolégicas contemporaneas sobre o desenvolvimento e
aprendizagem humana e suas implicagbes na pratica pedagdgica: Teorias psicogenéticas
contemporaneas. Nocdes historicas da lingua portuguesa: origem e expansdo. Aspectos
metodolégicos do ensino da lingua portuguesa. Comunicagdo - elementos, codificagdo,
decodificacdo - signo - significado - linguagem - lingua falada - lingua escrita - variagdes
lingiiisticas (lingua culta, literdria popular, linguagem, linguas especiais, giria) comunicagdo de
massa. Conhecimentos lingiiisticos. Bases psicoldgicas, lingiiistica, psicolingiiistica e sdcio-
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lingiifstica do ensino da lingua portuguesa: Fonética e Fonologia (som e fonema - letra e fonema
classificacdo). Ortografia: Morfossintaxe - classes de palavras (flexdao e emprego) Sintaxe - frase,
oracdo e periodo - termos de orag@o, concordancia nominal e verbal - regéncia nominal e verbal.
Texto: (estrutura, composicdo, importancia): - Semantica, sinonimia, antonimia, homonimia,
paronimia. Figuras de linguagem - figuras semanticas, fonéticas e fonologia. Literatura brasileira;
importancia, géneros literarios e movimentos literarios (sendo capaz de transmitir um modelo de
linguagem daquele movimento e fazer o seu contexto histdrico) estilos e principais autores de cada
periodo. Comparacdo de uma época literdria e outra. Confronto da histdria da cultura com a cultura
contemporinea do aluno com a miusica, a moda, a televisdo e os movimentos culturais alternativos.



QUADRO IV
CONCURSO PUBLICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUCU - EDITAL 001/2007

CRONOGRAMA DE TRABALHO
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ITEM RESPONSAVEL ATIVIDADES DATA
01 GAZZINELLI Data da Pl}b}lcagao do.Edltal no Didario Oficial 27/06/07
dos Municipios da Bahia:
02 GAZZINELLI Copfecgacz, impressdo e embalagem do material 05/07/07
de inscricdo
03 GAZZINELLI | Periodo das Inscrigdes: 09 a 20/07/07
04 GAZZINELLI Inforrpar a Prefeltu.ra Muplclp?ll de Jucurucu, a 02/08/07
quantidade de candidatos inscritos:
A Prefeitura Municipal de Jucurugu deverd
05 | PMJUCURUCU informar o loca,l de provas (nome e,enderego 02/08/07
das escolas, nimero de salas e numero de
carteiras em cada sala):
Publicagdo do Edital de Convocacdo dos
Candidatos inscritos para aplicacdo das provas
06 GAZZINELLI site: » www.gazzmelhconsgltorla.com.br . e 09/08/07
relatério no quadro de Avisos da Prefeitura
Municipal de Jucurugu-BA, (item 13.1 deste
Edital).
Divulgacdo do Cartdo de Inscricdo pelo site:
www.gazzinelliconsultoria.com.br para
07 GAZZINELLI |aplicacdo das provas e relatério no quadro de 09/08/07
avisos da Prefeitura Municipal de Jucurugu-BA,
(item 7.2 deste Edital).
08 | PM JUCURUCU E;ae;‘hr portaria com os nomes dos fiscais de 16/08/07
09 | GAZZINELLI DATADAPROVA > 19/08/07
10 GAZZINELLI E |Data da publicacio do Gabarito Oficial de 22/08/07
PM JUCURUCU |respostas das provas:
Prazo de recursos dos candidatos, referentes ao :
. . ’ Conforme item 17.1
11 CANDIDATO Gabarito Oficial das provas: do Edital 001/2007
Respostas dos recursos interpostos pelos Até
12 GAZZINELLI candidatos, referentes ao Gabarito Oficial: 04/09/07
Divulgacdo do Relatério Geral das Notas dos Até
13| GAZZINELLL [, didatos - RGCPMI2 do concurso: 10/09/07
Prazo de recursos referentes ao Relatério Geral Conforme item 17.1
14 CANDIDATO |das Notas dos Candidatos - RGCPMI12 do do Edital 001/2007
Concurso:
Respostas dos recursos interpostos pelos Até
15 GAZZINELLI |candidatos, referentes ao Relatério Geral das 18/09/07
Notas dos Candidatos - RGCPM12 do concurso:
Divulgacdo dos Relatdrios: Classificacdo Final
dos Candidatos - RGCPM21 e Classificacdo Até
16 GAZZINELLI |Final dos Candidatos Portadores de 25/09/07
Necessidades Especiais - RGCPM23 do
CONcurso:

OBS: Os candidatos inscritos deverao ficar atentos as publicacdes do referido concurso, no
de Avisos da Prefeitura Municipal de Jucurucu, e/ou no
www.gazzinelliconsultoria.com.br, para evitar perda de prazo dos recursos.

Quadro

site:



QUADRO YV

AS INSTRUCOES A SEGUIR SERAO UTILIZADAS NA REALIZACAO DAS PROVAS DO DIA

19 DE AGOSTO DE 2007.

ANTES DO INICIO DE SUA PROVA LEIA COM ATENCAO
AS INSTRUCOES CONTIDAS NA PRIMEIRA CONTRA CAPA DE SUA PROVA.

- Verifique se o conjunto de piginas que compde sua prova estd completo.
- Leia atentamente para responder corretamente as questdes formuladas.
- Caso haja alguma ddvida, o candidato deveré solicitar ao fiscal a presenca do coordenador do Concurso.

- Nas questdes formuladas s6 existe uma alternativa correta. O candidato s6 deverd marcar a alternativa

com caneta AZUL ou PRETA, quando tiver absoluta certeza da resposta.
- NAO USAR LAPIS para marcar o Cartdo Resposta.

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DO GABARITO

- Ap6s ter respondido a prova, transfira as respostas para o Cartdo Resposta, marcando apenas uma opc¢ao

conforme instru¢do abaixo.

- Nao poderd haver rasuras no Cartdo Resposta; caso isto acontega, o cartio resposta serd anulado.
- A ndo observancia destas instru¢cdes ensejard a eliminacio do candidato deste concurso.

NAO ESCREVER NADA NESTA AREA, O
CABECALHO DO CARTAO JA VEM
PREENCHIDO.

AREA 1

—

CABECALHO

NAO ESCREVER E NEM MARCAR NADA
NESTA AREA. O CARTAO RESPOSTA JA
CONTEM O N° DE INSCRICAO. (SERA
ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUE NAO
ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 2)

AREA 2

INSCRICAO

» MARCAR APENAS UMA OPCAO PARA
CADA QUESTAO

» NAO FAZER NENHUMA OUTRA i
MARCACAO QUE NAO SEJA NAS OPCOES
A,B,COUD.

» SO MARQUE SEU CARTAO RESPOSTA
DESTA FORMA:

> NAO MARQUE DESTA FORMA:

X1 1=

> MARCAR APENAS O NUMERO DE
QUESTOES EXISTENTES NA SUA PROVA.
NAO USAR BORRACHA, RASURAR OU
SUJAR O CARTAO RESPOSTA. (SERA
ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUE NAO
ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 3).

AREA 3

CARTAO

»  ASSINE, UTILIZANDO O ESPACO ASSINALADO
> NAO ULTRAPASSE O ESPACO DA ASSINATURA
(SERA ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUE NAO
ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 4)

AREA 4

ASSINATURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUCU
Ne° INSCRICAO: 000

FULANO DE TAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
BA-XXXXXXXXXXXBA

ESCOLA MUNICIPAL CANTINHO DO CEU

SALAO1

RUA DAS NUVENS, S/N - SAO PEDRO
JUCURUCU-BA
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