Camara Municipal de Itanhém
Estado da Bahia

APRESENTACAO

Este MANUAL DO CANDIDATO foi elaborado com o olbetivo de orientar os candidatos ao
Concurso Publico, para 0 provimento de cagos existentes no Quadro de Pessal da Camara
Municipal de Itanhém-BA, de forma apropacionar aos interessados informagdes com clareza e
fadlidade de mnsulta. Esperase que todo o0 poces® dese Concurso sgja daramente
compreendido, mas, se por ventura, qualquer Candidato tiver alguma duvida, a Comissio do
Concurso Publico estard sempre a disposicdo de todos para dirimir dividas e prestar
esclaredmentos. Este MANUAL DO CANDIDATO apresenta, além das informagdes necessrias,
0 Requerimento de Inscricéo, que devera ser preenchido pelos interessados, em letra de forma ou
datil ografada, com a sua posterior entreganolocd de inscrigéo.

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2008

O Presidente da Camara Municipal de Itanhém-BA, no wso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo
corferidas pela Lei OrganicaMunicipal, TORNA PUBLICO que estarfo abertas, no periodo e
01 a 12 @ dezembro de 200§ as inscrigdes para 0 CONCURSO PUBLICO de provas para
provimento efetivo de vagas existentes no Quadro de Pesoal e RESERVA DE CADASTRO
ingtituido de a®rdo com os requisitos da Lei N° 0922008, reladonadas no QUADRO Il deste
Edital, com Grupos Ocupadonais, Nomenclaturas, Requisitos, Vencimentos Mensais, NUmero de
Vagas e Carga Horaria Semanal constantes do citado QUADRO, ohbedecendo as normas sguintes:

01- DO REGIME EMPREGATICIO
1.1 Oregimejuridico aque se subadinard o candidato aprovado e nomeado € o estatutério.
02- DOS CARGOSPUBLICOS

2.1 Os Cargos Publicos, objetos do presente cetame para provimento efetivo, sdo os constantes
do QUADRO Il deste Edital.
2.2 Osvencimentos constantes do QUADRO Il estardo sujeitos aregustes, naformadalei.

03- DOSLOCAISE DATASPARA INSCRIGCOES

3.1 AsinscrigOes estardo alertas por 12 (doze) dias corridos, compreendidos entre 01 a 12 @
dezembro de 2008 exceo sdbado, doningo e feriado da 08 & 13 haas nos dias Uteis, ha
Camara Municipal de Itanhém, situada aPraca Castro Alves, 01- Centro - Itanhém- BA

04- DASINSCRICOES

4.1 O candidato devera preencher as sguintes condic¢des para asua inscri¢do no Concur so:

|-  Ser brasileiro nato, neturalizado oucidaddo patugués nas condcdes previstas pelo Deaeto
70.39172, ouestrangeiro naformadalei;

Il - Ter 18 (dezoito) anos deidade completos nadata da poss;

lll - Preencher o Requerimento de Inscrigéo, de formalegivel, forneddo noato dainscricéo;

IV - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
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V - Haver cumprido com as obrigagdes para o Servico Militar, para os candidatos do sexo
masculino;

VI - Estar em gozo de salide fisica emental para o exercicio dafuncéo;

VIl - Ter nadata da posse, a escolaridade cmpleta ehabilit agé exigida para provimento docargo
pretendido, adquirida em ingtituicéo de ensino dicia oulegamente recmnheddapelo MEC;

VIII -Entregar, no ato dainscri¢do, & fguintes documentos:

a)  Requerimento deInscricéo preenchido corretamente;

b) Cobpia reprogréfica legivel autenticada en Cartério ou pla Camara municipal €/ou pela
empresa redizadora do Concurso Publico do Documento de | dentidade de reconheamento
nacional, que mntenha fotografia em perfeitas condcdes, (Carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, Secrearias de Seguranca Publica; Institutos de Identificacao;
Corpos de Bombeiros Militares, Carteiras expedidas pelos 6rgéaocs fiscalizadores de
exercicio profissonal (ordens, conselhos, etc.); passaporte; certificado de reservista;
carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo
publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo - modelo novo).

c) A documentac® sera entregue dravés de copias autenticadas legiveis, sendo faaltada a
Cémara Municipa ou a empresa redizadora do Concurso Publico, proceder a autenticac®,
desde que sgjam apresentados no ato, os documentos originais;

d) Procurac®d, quandofor o caso, qLe sera anexada a Requerimento de Inscri¢éo;

e) Comprovante da remuneracdo cke Inscricdo: Deved ser reclhida em quaquer agéncia do
Banco do Brasil, em noeda corrente (em espéde), em nome da Gazanelli Consultoria
Témica Ltda, na Conta Corrente - 31.6938 - Agéncia 00612. DEVERA SER
RECOLHIDA NO CAIXA RARDO, no do dainscri¢io de acordo com o valor dainscrigio
de adacargo doQUADRO Il deste Edital.

4.2 Ao entregar o Requerimento de Inscrigéo e os demais documentos mencionados no item (4.1
inciso VIII), o candidato receébera no ato o Protocolo de Inscricdo com a indicac® do seu
nUmero;

4.3 N&o serdo acetos quaisquer documentos para serem anexados ao requerimento de inscrigéo
apGs 0 ato dainscricao;

4.4 O simples ato do mgamento da remuneracé de inscricdo ndo significa que ficou consumada
aredizagd dainscrigéo.

4.5 A remuneracgdo da inscricdo, uma vez paga, nao sera devolvida, mesmo nos casos de
desisténcia, perda de prazo, indeferimento ou cancdamento da inscrigao;

4.6 Sera mnsiderada nula ainscricdo quando o @gamento da remuneracd® de inscricdo ndo
concretizar por qualquer motivo;

4.7 N&o sera almitida ainscricéo sem a entrega da documentaca exigida;

4.8  Osdocumentos em origina do candidato seréo devolvidos no ato daredizacé@® dainscricéo,
apss a aitenticac® das copias;

4.9 Sera indeferido o requerimento de inscricéo, ilegivel, incompleto, sem a documentac®
exigida, e cmm as copias anexasil egives,

4.10 As inscricdes a que se refere este Edital serdo feitas pelo proprio candidato ou par seu
procurador, mediante outorga cm poderes paratal fim;

4.11 O candidato assumira a conseqiéncias de eventuais erros us e de seu procurador, quando
do preenchimento dorequerimento de inscri¢ao;

4.12 Néo sera permitida, sob quelquer pretexto, ainscricdo condcional ou provisdria, par internet,
corresponcéncia ou fax, nem documentos enviados por corresponcdéncia ou fax;
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4.13 O candidato que se inscrever para mais de um cargo, sO podera fazer uma unica prova por
turno, mesmo gue & outras provas de suas inscri¢des estejam na mesma sala, sob pena de ter
todos os Cartdes Respostas preenchidos, anulados;

4.14 Caso o candidato sga grovado em dois cargos, deverd no ato da Poss, assnar Termo de
Rendrcia aum dos cargos, respeitada a ececa doArt. 37,Inciso XV, adineas “a”, “b” e “c”,
einciso XVl da Constitui¢do Federal.

4.15 O candidato tera que se sujeitar as normas deste Edital respeitando o hoério, locd e data de
prova que serdo determinados em Edital de Convocac® pera redizagd das provas que sera
pulicado no site: www.gazzinelli consultoria.com.br e/ou relatério afixado no qadro de
avisos da Camara Municipa de Itanhém-BA, conforme Cronograma de Trabalho (QUADRO
);

4.16 O campo reservado a0 CODIGO DO CARGO do requerimento de inscricdo nfo pockra ser
rasurado sob pena de INDEFERIMENTO da inscricéo, mesmo estando ¢ dados da rasura
legivel;

4.17 Julgados os pedidos de inscri¢fes, com 0 exame da documentacé apresentada esatisfeitas as
exigéncias, o Presidente da Comissio redizadora do Concurso hamologara & inscricoes,
ocorrendo, apds, a pubicac® da lista dos inscritos por afixacd® no qudro de avisos da
CémaraMunicipal de Itanhém-BA e/ou nosite: www.gazzinelli consultoria.com.br;

4.18 Efetivada ainscricéo, ndo serdo acetos pedidos para dterac@® dos cargos, sga qua for o
motivo alegado.

4.19 O Requerimento de Inscri¢éo e o valor pago referente aremunerac@® de inscricdo sdo pesais
eintransferiveis.

05- DASCOMISSOES DE REALIZACAO DE CONCURSOS

5.1 O Presidente da Cémara Municipal de Itanhém-BA designa para este catame, a Comissio
Redizadora de Concursos, compaosta dos seguintes membros: Detsi Gazzindlli Junior, Elvira
Maria Guedesdo Amaral e Agnaldo Figueredo Rangel sob a presidéncia do primeiro.

5.2 A Comissio Redizadorade Concurso deverd, sob sua supervisdo, coordenar todas as etapas
da daboraca, aplicacd e julgamento docertame.

5.3 A fim de manter a necessria cordenac@®, o0 Presidente da Camara Municipa de Itanhem
indicard quantas pesas forem necessirias, para aompanhar a rediza¢c@® do concurso, as
quais incumbira fiscdizar a glicac® das provas e guracd®d do resultado pa procesd
gletrbnico de leitora Gtica junto a empresa redizadora do Concurso Publico, tomando as
medidas necessarias a manutencéo dosigil o.

5.4 Compete a Presidente da Camara Municipa de Itanhém, a homologac¢é@® do resultado do
Concurso, a vistado relatério apresentado pela Comissiio Redizadora de Concurso, dentro de
até 05 (cinco) dias contados da pubicagé® doResultado Final.

5.5 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou aaéscimos,
enguanto ndo consumada aprovidéncia ou evento qe lhes diser respeito, até adata da prova,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou Comunicado Publico a ser pulicado nosite
www.gazzinelli consultoria.com.br e/ou no Quadro de Avisos da Cémara Municipa de
[tanhém-BA.

06 —DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

6.1 As pesmas portadoras de deficiéncia é @sgurado o dreito de se inscreverem no presente
Concurso Publico, cuja dribuicé sgja mmpativel com a deficiéncia de que sdo patadoras,
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para & quais $rdo reservadas 5% (cinco pa cento) das vagas de cala cago ofereddas neste
CONCUrso.

Consideram-se deficiéncias que assguram ao candidato o dreito de cncorrer as vagas
reservadas, agquelas identificadas nas caegorias contidas no Artigo 4° doDeaeto Federal n°
329899.

A 12 (primeira) admissio de candidato classficado patador de deficiéncia deverd ocorrer
quando da 1(? (dédma) vaga do cago contemplado reste Edital. As demais admises
ocorrerdo na 3(P (trigésima) vaga, 5 (qlinquagésima) vaga, 7 (septuagésima) vaga e &Im

por diante, durante o prazo de validade deste Concurso Publico. Para tanto serd convacado
candidato patador de deficiénciamelhor classficado nocargo.

As peswmas portadoras de deficiéncia, que pretenderem fazer uso das prerr ogativas

qgue lhes sio facultadas no Inciso VIII do Art. 37 da Constituicdo Federal e Decreo

3.298 de 20/12/99, é assgurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico

desde que a deficiéncia de que sdo portadoras sja compativel com as atribuicdes objeto

do cargo em provimento.

Para fins de identificac® de calatipo de deficiéncia, adotar-se-4 adefinicdo contida no art. 4°
do Deaeto Federal n. 3.298, @ 1999, ge regulamentou a Lei n. 7.853, @ 1989, com as
ateragdes advindas do Deaeto Federal n. 5.296, @ 2 de dezembro de 2004, conforme &
definicbes a seguir:

a) deficiéncia fisica: aterac® completa ou parcia de um ou mais fgmentos do corpo
humano, acaretando o comprometimento da funcédo fisica apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monogdegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,

triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputac@® ou auséncia de membro, paraisia
caebra, nanismo, membros com deformidade wngénita ou adqurida, exceto as
deformidades estéticas e @ que ndo produzam dificuldades para o desempenho dbs funcoes,

b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcia ou total, de quarenta eum dedbéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas freqiéncias de 500HZ, 1.00HZ, 2.00HZ e 3.00(HZ;

c) deficiéncia visual: cegueira, na qual a aaidade visua € igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcé oOpica a baixavisdo, que significa acidade visual entre
0,3 e 0,5 nomelhor olho, com a melhor correc@® Optica 0s casos Nos quais a somatdria da
medida do campo visua em ambos os olhaos for igual ou menor que 60°, oua ocorréncia
simulténeade quaisquer cond ¢oes anteriores;

d) deficiéncia mental: funcionamento inteledua significaivamente inferior a média, com
manifestac@® antes dos dezoito ancs e limitagdes assciadas a duas ou mais &eas de
habili dades adaptativas, tais como: comunicacd®, cuidado pessal, habilidades sciais;

utilizac® dos reaursos da omunidade, salide e seguranca habili dades acalémicas, lazer e
trabalho;

e) deficiéncia multipla: asociac® de duas ou mais deficiéncias.

No ato da inscricdo, o candidato patador de necessdades espedais devera dedarar, no
Requerimento de Inscricdo, essa mndcé e a deficiéncia da qual € portador, entregando
Laudo Médico ariginal, mediante redbo emitido em duas vias, expedido no pazo de aé 90
(noventa) dias antes do término dhs inscricles, atestando a espéde e o grau ou rivel da
deficiéncia, com expressa referéncia a codigo corresponcente da Classficaca Internadonal

de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. Este Laudo seraretido e ficard
anexado ao Requerimento de Inscricéo.

Caso o candidato ndo anexe o Laudo Médico, réo serd aonsiderado como deficiente gto para
concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assnaado ta opcdo no Requerimento de
Inscricéo.
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6.8 Serd diminado dh lista de portadores de necessdades espedais o candidato cuja deficiéncia
espedficada no Requerimento de Inscri¢éo ndo se mnstate.

6.9 O candidato patador de necessdades espedais que, no ato da inscricdo, néo dedarar esta
condcdo conforme & determinagdes previstas neste Edital, ndo poderd impetrar reaurso em
favor de sua situaca.

6.10 Caso necesste de oondcles espedais para se submeter as Provas e demais exames previstos
neste Edital, o candidato patador de deficiéncia devera solicit&las por escrito no ato da
inscricao, justificando s motivos de sua soli citacé.

6.11 Os candidatos portadores de necessdades espedais que necesstarem da prova espedal,
deverdo requeré-lano momento dainscrigéo. Os candidatos que ndo ofizerem, sgjaqual for o
motivo alegado, réo teréo aprova espeda preparada.

6.12 Os portadores de deficiéncias visuals poderdo ogdar por prestar provas mediante guda de um
leiturista da empresa redizadora do concurso ou através da utilizac@® de provas ampli adas,
soli citadas conforme item 6.11.

6.13 As pesas portadoras de necessdades espedais, resguardadas as condcbes espedals
previstas no Deaeto 3.29899, participardo do Concurso em igualdade de condc¢des com os
demais candidatos, no que se refere a conteldo ds provas, avaiac® e aitérios de
aprovacd, a0 ha&rio e a locd de glicac® das provas e anota minima eigida para todcs
os demais candidatos.

6.14 A puHicac@® doresultado final do concurso serafeita en duas listas, contendo ra primeira, a
portuacd® de todcs os candidatos, inclusive ados portadores de necessdades espedais, e na
segundg, somente aportuacé® destes Ultimos.

6.15 Os candidatos portadores de necessdades espedais, aprovados no Concurso Publico, teréo
preferéncia anomeac® em relac® aos demais candidatos classficados no cargo, olservado
0 percentua previsto noEdital.

6.16 Os candidatos que no ato dainscricéo se dedararem portadores de necessdades espedais, se
aprovados no Concurso Publico, teréo seus nomes pulicados na lista gera dos aprovados e
em lista aparte.

6.17 Nao havendo candidatos aprovados para & vagas reservadas a portadores de necessdades
espedals, estas ®rdo preenchidas por candidatos ndo patadores de necessdades, com estrita
observancia da ordem classficaoria.

6.18 Os candidatos clasdficados no Concurso Publico seréo submetidos a exames médicos e
complementares, que irdo avaliar asua ondcéo fisica emental.

6.19 A junta médico-pericial municipal terd dedsdo terminativa quanto a compatibili dade da
deficiencia do cendidato com as atribuicdbes do cargo, devendo seu parece ser
fundamentado.

6.20 O candidato que, apds avaliac® meédica ndo for considerado patador de deficiéncia nos
termos da legisac® vigente, permanecad somente na lista geral de dassficac@® do cargo
parao qual seinscreveu.

6.21 Os casos omisos neste Edital em relac® aos portadores de necessdades espedais,
obedecedo ao dsposto noDeaeto Federal 329899 e Deaeto Federal 529604.

6.22 Apds 0 provimento das vagas cortidas no Edital para & pessas portadoras de deficiéncia
serd observado o mesmo percentual em caso de surgimento de novas vagas no cearrer do
prazo de validade do concurso.

07- DO CARTAO DE INSCRICAO
7.1 O Cartéo Definitivo de Inscricéo é o dacumento gue fadlita o acesso docandidato a sala de
provas. Devera ser guardado cuidadosamente e @resentado no da das provas. O Documento
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de ldentidade original de recnhedmento nadona que wntenha fotografia, possbilitara o
aces do candidato a sala de provas. Sua gresentac@® na portaria e durante & provas é
INDISPENSAVEL.

7.2 Os cartdes definitivos de inscrigdes dos canddatos inscritos no Concurso Publico daCamara
Municipa de Itanhém-BA, estardo a dsposicdo nosite: www.gazznelli consultoria.com.br a
partir de 09 DE JANEIRO DE 2009€/ou norelatorio que sera afixado noQuado de
Avisos da Camara Municipa de Itanhem-BA, situada aPraca Castro Alves, N° 01- Centro -
Itanhém-BA, das 08:00 & 13.00 haas.

7.3 E obrigac® do candidato conferir no Cartdo Definitivo de InscricZ, seu nane, o N° do
documento de identidade utili zado rainscrigéo e asiglado agéo expedidor. Em caso de aro
de digitacé, comunica imediatamente a Gazzinelli Consultoria Témica Ltda para adevida
correcd® noendereq: Rua Epaminondss Otoni, 35- Conj. 401- Centro - Tedfilo Otoni-MG,
Cep: 39.802010- Telefax: (33) 35221143- site: www.gazzinelli consultoria.com.br.

7.4 Eventuais erros de digitac@® ocorridos no nane do candidato, no nimero do d@umento de
identidade utili zado raiinscricéo ou ra sigla do agédo expedidor serdo também anotados pelo
fiscd de sala, no da, no haodrio e nolocd de redizac® das provas, e mnstardo na Ata de
Ocorréncias do Concurso.

7.5 Asredamagdes referentes a0 CARTAO DEFINITIVO DE INSCRIGCAO serfo acetas até
as 17:00 haas do dtimo diautil que antecaler a data daredizacé das provas.

7.6 Nao serdo considerados dias Uteis, sdbados, damingos e feriados,

08- DO CONTEUDO DO CONCURSO PUBLICO

8.1 O Concurso Publico sera redizado em etapa Unica, que onsistira de provas objetivas de
multi pla escolha

8.2 Osdetahes, pa cago, fazem parte do QUADRO Il deste Edital.

8.3 A prova objetiva, que tera aduragd® maxima de 03 (trés) horas, consistira en questdes de
multipla escolha, conforme QUADRO Il deste Edital, cada uma com 04 (quatro) opcdes de
resposta, das quais apenas 01 (uma) sera rreta.

09- DOSPROGRAMAS

9.1 Os programas das matérias bre 0s quais versardo as provas objetivas de multipla escolha,
integram o presente Edital a partir dapagina 14 deste Edital.

10- DASPROVASE DOSCRITERIOSDE AVALIACAO

10.1 O Concurso Publico de que trata este Edital consistira das provas descritas noitem 8.1, 8.2e
8.3, conforme QUADRO Il , que avaliardo o cesempenho docandidato notrabalho que ira
exeautar.

10.2 Todas as provas $rdo de caédter ELIMINATORIO, com notas e portuac® de 0 (zero) a 100
(cem) portos, sendo apresentadas as disciplinas em um Unico caderno, e aordo com cada
cago, espedficado noQUADRO Il deste Edital.

10.3 Sera grovado ocandidato que obtiver notaigual ou superior a 50% (cinqlenta por cento) em
cada uma das disciplinas, espedficadas conforme QUADRO Il deste Edital.
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10.4 O candidato eliminado em qualquer uma das disciplinas do caderno de prova(s) estara
eliminado do concur so.

10.5 As questbes ndo assnaladas no catdo resposta, questdes que @ntenham mais de uma
resposta, ainda que legivel, ndo serdo computadas.

10.6 As respostas do caderno da(s) prova(s) objetiva(s) deverdo ser transcritas para o Cartéo de
Respostas, que € o Urico documento vdido para rrec® eletrbnica Sendo
resporsabilidade exclusiva do candidato os prguizos advindos de marcages fetas
incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel.

10.7 O candidato que néo entregar o Cartédo Respaosta no prazo estipulado ser@, automaticamente,
eliminado doConcurso.

10.8 Néo havera substituicdo do Cartdo Respostas por erro do candidato, salvo em situagdes em
gue a omissio redizadorado Concurso julgar necessaria.

10.9 O cartaoresposta devera ser preenchido conforme instrugdes do QUADRO 1l deste Edital e
instrucdes contidas na primeira cntra cga do caderno e prova, ficando ocandidato ciente
de que amarcacd de formadiferente, incidirana anulacé® doCartdo Respaostas.

10.10Caso sgam anuladas questdes pela Comissio Redizadora do Concurso, estas smardo em
favor do candidato.

10.110 uso de BORRACHA ou CORRETIVO na superficie do CARTAO RESPOSTA
acaretara a aulacd® domesmo.

10.120s candidatos sréo classficados por ordem deaescente do valor da nota final, obedecendo
ao limite de vagas existentes no QUADRO Il de cala cago once espedficao numero de
vagas existentes neste Edital.

11- DA REALIZACAO DASPROVAS

11.1 As provas <réo realizadas no da _25 DE _JANEIRO DE 2009 conforme Edital de
Convocacdo a ser pulicado no quatb de avisos da Camara Municipa de Itanhém-BA,
stuada a Praca Castro Alves, N° 01 - Centro - ItanhémBA €ou no ste
www.gazanelli consultoria.com.br.

11.2 A inviolabilidade das provas ®r4d cmprovada no momento do rompimento do laae dos
envelopes, mediante termo formal e na presenca de, no minimo, dds candidatos a assnar 0
termo, aleaoriamente wnvidadas, ncs locas de redizag& das provas.

11.3 O candidato deverd, conferir a seqiéncia da numeraca das paginas e nimero de questbes do
caderno ¢k prova onforme espedficado NnoQUADRO Il deste Edital. Caso estgla faltando
alguma pagina ou questdo no caderno ce prova emesmo a impressio néo estando legivel, o
candidato devera oomunicar ao fiscd de sala e pedir para que sgjam tomadas as devidas
providéncias junto a Coordenacé@® da Empresa Resporsavel pela redizacd do Concurso. A
ndo olservancia deste item sera da resporsabili dade do candidato.

11.4 A data da redizac@ das provas, se necessrio, podra ser prorrogada por ato do Chefe do
Poder Legidativo, dandoampla divulgacé.

11.5 Na ocorréncia de cao fortuito, de forca maior ou de qualquer outro fato imprevisivel ou
previsivel porém de mnsequéncias incdculaveis que impecaou prejudique aredizac® do
Concurso, ou @ dguma de suas fases, a enpresa redizadora do concurso sera reservado o
direito de cancdar, substituir provas ou atribuir pesos compensatérios, de modoa viabili zar o
Concurso.

11.6 Ndo se amitirh a etrada de candidato em sala de prova que ndo estiver munido do
DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de reconheamento nadonal, contendo
fotografia. (Carteiras expedidas pelos Comandos Militares; Secretarias de Seguranca
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Publica; Institutos de Identificacdo, Corpos de Bomberos Militares, Carteiras
expedidas pelos 6rgaocs fiscalizadores de exercicio profissonal (ordens, consehos etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico;
carteiras funcionais expedidas por 6rgédo publico que, por le federal, vaham como
identidade; carteira detrabalho; carteira nacional de habilitacdo - modelo novo).

11.7 Recomendamos aos candidatos comparece ao locd das provas 60 (sesenta) minutos antes
do inicio das mesmas, portando DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de
recmnhedmento nadonal que ntenha fotografia, conforme espedficado noitem 11.6, r&o
sendo aceto copia do mesmo, ainda que autenticada, Cartdo Definitivo de Inscricdo, ou
anotagdes do haério e locd de prova extraidos do relatério afixado noQuadro de Avisos da
Camara Municipa de Itanhém, portando CANETA ESFEROGRAFICA AZUL OU
PRETA.

11.8 O candidato devera levar somente os objetos citados no item 11.7 ceste Edital. Caso assm
nao proceda, 0s pertences pesais 80 deixados em locd indicado pelos fiscas de sda
durante todo o priodo de permanéncia dos cendidatos no locd da prova, ndo se
responsabili zando a Empresa Redi zadora do Concurso e aCamara Municipal de Itanhém, par
perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.

11.9 Néo se almitira a etrada, norednto das provas, dos candidatos que chegarem atrasados.

11.10N&o haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada para & provas, nem redizac@® de
provas fora do ho&io e dos locas marcados para todos os candidatos. O ndo
comparedmento implicard na diminac¢é docandidato.

11.11A candidata que tiver necessdade de anamentar durante aredizacé@® das provas, deveralevar
um ammpanhante, que ficara em salareservada ese resporsabili zara pela aianca

11.120 cendidato que porventura sentir-se mal durante a redizag® das provas, pockra
interrompé-las até que se restabelecg noloca de redizacd das provas. Caso o candidato ndo
se restabeleca en tempo habil para terminar sua prova dentro do horéario estabeleddo, podera
ser eliminado doconcurso.

11.13Durante aredizacd das provas, sera diminado automaticamente do concurso o candidato
que:

a) Comunicar-se verbal, escrita ou gestuamente wm outro candidato ou pessoas estranhas
a0 CONCUrso;

b) Consultar qualquer espéde de livro, revista, folheto, tabelas, 1apis tabuada, pessoalmente
ou através de mecanismos eletronicos ou a outro elemento qualquer;

c) Utilizar-se de maguinas cdculadoras ou qualquer material que ndo sga estritamente
necessario e permitido para aredizac@® das proves;

d) Portar, durante aredizac& das provas, qualquer equipamento eletrénico tais como relégio,
telefone cdular, pager, bee, cdculadora, agendas eetrénicas ou similares, walkman,
diskman, MP3 payer, MP4, gravador, canetas eletronicas, controle de caros ou qualquer
outro receptor de mensagens;

e) Portar qualquer tipo de ama.

f) Fizer, em qualquer documento, dedarac® falsa ouinexata;

g) Agir com incorrecd® ou daescortesia, independentemente, do momento, para M
qualquer membro da equipe encarregada da glicac® de provas ou do pocessd seletivo;

h) Apresentar-se para & provas com sinais de anbriaguez ou wso de entorpecentes,

i) N&o comparece noslocas, datas e horarios determinados;

J) Quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possbilit e aidentificac®;

k) Utili zar-se de processos ilicitos na redizacd® da prova, se @mprovado pasteriormente,
mediante andlise, pa meio eletrénico, estatistico, mecanico, visua ou grafotémico;
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[) Perturbar, de qualquer modo,a ordem dos trabalhaos.

11.140 cendidato que porventura burlar a fiscdizacé@® e alentrar ao reanto das provas portando
equipamento eletrénico, ligar ou atender ligac@® de goarelho cdular ou se retirar da sala de
prova, antes do término da mesma, patando telefone caular ou equipamento eletrénico tera
sua prova reolhida imediatamente, junto com o Cartdo Resposta, mesmo que anda ndo tenha
transferido suas repaostas para 0 mesmo.

11.150 candidato que infringir o disposto nosubitem 11.13,“d” e “e”, ndo receéberd o caderno e
prova enquanto ndo se desfizer dotelefone ceular, equipamento eletronico e da ama.

11.16As sdas de provas wrdo fiscdizadas por pesas espedamente designadas por ato do
Presidente da Camara Municipal de Itanhém-BA.

11.17icavedado oingres no local das provas de pesas estranhas ao Concur so.

11.18\&0 serd permitido qe & marcages no Cartdo Resposta sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato que tenha soli citado cond¢éo espedal para ess fim.

11.19Na hipétese do item anterior, o candidato serd aompanhado pa um fiscd devidamente
treinado pela enpresaredizadora de ancurso.

11.20A0 terminar &(s) prova(s) ou findo o heoério limite para a sua redizac®, o candidato
entregara a Fiscd de Sala, obrigatoriamente, seu Cartéo Resposta devidamente assnado. O
candidato que descumprir o dsposto neste item sera automaticamente diminado doConcurso,
ficando ofato registrado na Ata de Ocorréncias do Concurso.

11.21Naredizacd® da Prova Objetiva de MUlti pla Escolha, ndo sera permitido esclaredmento sobre
enurciado das questdes ou modo e resolvé-las.

11.22ApGs o término daprova, o candidato devera deixar imediatamente o rednto da mesma, sendo
terminantemente proibido e fazer contato com candidatos que anda ndo terminaram a prova
sob penade ser excluido doconcurso.

11.23Sera aitomaticamente diminado do concurso o candidato que descumprir qualquer
determinac® deste Edital.

11.240 caderno e prova(s) pertencera a candidato ap6s 60 minutos do inicio da mesma.

11.25As demais instrucdes da redizagcd das provas ®rdo passadas pelo fiscd de sala na hora da
entrega do caderno e prova.

11.2680s dais Ultimos candidatos de cala sala sO podrdo sair apds assnar a da, rubricar 0s
envelopes e agdtir o laae dos envelopes.

12 -DA FORMACA O DE RESERVA DE CADASTRO

12.1 Os candidatos aprovados na prova objetiva de multipla escolha, com clasdficac@ pasterior ao
ndmero de vagas determinado no QUADRO Il deste Edital, comporéo a RESERVA DE
CADASTRO.

12.2 A RESERVA DE CADASTRO se necessario podera ser utili zada pela Camara Municipal de
Itanhém para provimento de vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade deste
Concurso.

13- DO DESEMPATE

13.1 Apurado o total de portos, na hipdtese de empate, tera preferéncia na dassficac®d o
candidato gque na data da divulgacé® do resultado final tiver idade igual ou superior a 60
(sesenta) anos, na forma do dsposto no mrégrafo Urico do Artigo 27 dh Lei Federa n°
10.7432003 (Estatuto doldoso). Persistindo oempate ou réo havendo candidatos com idade
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igual ou superior a 60 (sesenta) anos, serd dassficado, peferencia e sucessvamente, 0
candidato que:

a) obtiver maior aproveitamento na prova de Portugués.

b) ohtiver maior aproveitamento na prova de Matemética

C) ohtiver maior aproveitamento na prova Espedfica

d) obtiver maior aproveitamento na prova de Conheamentos de Informética

€) ohtiver maior aproveitamento na prova de Codigo de Transito Brasileiro (Espedfica).

f) ohtiver maior aproveitamento na prova de Conhedmentos Gerais do Veiculo.

Q) tiver aidade mais elevada.

h) por sorteio pabico.

14- DO JULGAMENTO E DA PUBLICACAO DE RESULT ADOS

14.1 Terminada a &aliacio das provas, seréo pubicados os resultados por afixagcdo no quado de
avisos da Camara Municipa de Itanhém-BA, situada aPraca Castro Alves, N° 01- Centro -
Itanhém-BA €/ou nosite: www.gazznelli consultoria.com.br.

14.2 As pubicages dos resultados poderdo ser feitas também em jornais e outros meios de
comunicaca.

14.3 Os resultados ohtidos dos candidatos aprovados e diminados poderdo ser pubicados
separadamente, par cargo Ou pd@ grupcs ocupadonais, oljetivando a ayili zac® dos Ervigos
puMdicos.

15- DOSRECURSOS

15.1 O candidato ouseu procurador com outorga para tal fim terd o prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da data da pubdicag@® de cala resultado, parainterpor reaurso em formuléario
proprio contra o Gabarito Oficial, questdo da prova objetiva de multipla escolha edos demais
resultados do concurso de aordo com o Cronograma de Trabalho QUADRO |, desde que,
devidamente fundamentado, preenchidas as demais cond ¢des estabeleddas no subitem 15.2
deste alital.

15.2 Oreaurso a que serefere o subitem 15.1, drigido aoPresidente da Comissio Realizadara do
Concurso Publico, devea ser isento de taxa e protocolado na Camara Municipa de
[tanhém-BA, situada aPraca Castro Alves, N° 01 - Centro - Itanrém-BA, no haéario de
expediente de atendimento ao pulico exerno das 08 & 13 haas e apresentadcs em
obediéncia as ®guintes espedfi cacdes:

a) indicac® do nimero das questBes, em ordem crescente, das respostas marcadas pelo
candidato e das respostas divulgadas pela Empresa Redi zadora do Concurso;

b) deverd ser protocolado em duas vias, com argumentac® lbgica consistente e com
bibli ografia pesquisada pelo candidato, referente a caa questéo;

¢) deveraser assnado pelo candidato ou pa seu procurador com outorga paratal fim;

15.3 Osreaursos intempestivos sréo desconsiderados e os inconsistentes srdo indeferidas,

15.4 Né&o serdo acetos reaursos interpostos por fax-simile, correspondncia, telegrama, internet ou
outro meio que ndo segja o espedficado reste Edital noitem 15.2

15.5 N&o serdo reconheddos 0s reaursos que ndo estiverem devidamente fundamentadaos ou, ainda,
agueles que derem entrada fora do prazo estabeleddo reste Edital;

15.6 Os portos corresponcentes a awulac® de questbes das provas objetivas, pa forca de
julgamento de reaurso, serdo atribuidos a todcs os candidatos, independentemente de terem
recorrido.
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15.7 A classficac® dos candidatos, em ordem deaescente de notas, sera feita somente g6s a
andise dos reaursos interpostos contra questdes da prova objetiva de multipla escolha,
observando-se 0 dsposto nosubitem 15.4e QUADRO | deste Edital.

15.8 Cada candidato pocdkra somente pedir revisdo de questdes ou Cartdo Resposta da sua propria
prova.

15.9 N&o seréo acetos reaursos col etivos.

15.10A dedsdo proferida pela Comissio Redizadora do Concurso Publico tem carater irrecorrivel
na esfera alministrativa, ndo cabendoreaursos adicionais.

16- DA POS&E

16.10 candidato devera entregar apds a mnvocacd® para posse, dues fotos 3 X 4 e dpias
autenticadas dos sguintes documentos:

a) Titulo de Eleitor, bem como comprovante de estar em dia mm a JusticaEleitora;

b) CPF;

c) PISIPASEP;

d) Carteirade Trabaho da Previdéncia Socia (CTPS);

€) Documento de identidade de reconhedmento nadonal, que contenhafotografia;

f) Certificado ce Reservista, para os candidatos do sexo masculing;

g) Dedarac® de Bens,

h) Certiddo de Nascimento ou ¢ Casamento;

1) Certiddo de Nascimento dcs filhos menores de 14 ancs e respediva calerneta de vaanaga pera
0s menores de 05 ancs;

j) Comprovante de escolaridade exigida para provimento do cago pretendido, adquirida em
ingtituicéo de ensino dicial ou legalmente reconhedda pelo MEC;

k) Para os aprovados no cargo de Motorista, Carteira Nadona de Habilitac&® (CNH), dentro dos
respedivos prazos de validade ede cdegoria exigidano QUADRO Ill deste Edital;

I) Laudo médico favoravel, sem restri¢les, forneddo pelo servico médico dficial. Somente podera
ser empaossado, aquele que for julgado apto fisica ementalmente, para o exercicio docargo.

m) Comprovante de regular situac@® de inscricZo noOrgdo de dass respedivo, quando oexercicio
da dividade profissona do candidato oexigir.

n) Dedarac® de que ndo ocupa outro cargo oufun¢do pubica (nos casos de awmulac licita de
cagos, devera ser indicado o cargo ja ocupado), conforme modelo a ser ofereddo pelo
Departamento de Pessoal da CamaraMunicipal de Iltanhém-BA.

0) Comprovante de endereq;

16.2 A documentacd serd entregue por meio de @pias autenticadas legive's, sendo faaultada a
Camara Municipal, proceder a aitenticacd, desde que sgjam apresentados os documentos
originais;

16.3 Seraredizada, para os candidatos a serem empossados, avaliacé da gtiddo fisica, mental, e
de esforco fisico quando for o caso, que devera envaver, dentre outros, exames medicos e
complementares que terdo pa objetivo averiguar as condcdes de salide gresentadas pelos
candidatos, face & exigéncias das atividades inerentes ao cargo.

16.4 No caso dos portadores de necessdades espedais sra verificada também a compatibili dade
de sua deficiéncia @m o exercicio das atribuicdes do cargo pretendido. Esta avaliac® serd
composta por uma junta médica etrés profissonais integrantes da careira ameado pelo
candidato, queirdo avdiar asua mnd¢éo para o cago e sua mndcao fisica emental.
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17 - DASDISPOSICOESFINAIS

17.1 A inscricéo do candidato implicad no conheamento pa parte deste, das disposicdes deste
Edital e no compromis® de acé&ar as condgdes do concurso ncs termos em que se adam
aqui estabeleddas e nalegislac® aplicavel a este cetame.

17.2 O Manua do Candidato contendo o requerimento de inscricéo e o edital completo que
regulamenta este concurso, sera alquirido pelo candidato no \alor de R$ 2,00(dais reds) e
devera ser lido antes da realizacdo da inscricao.

17.3 O preenchimento dorequerimento de inscricéo é de responsabili dade do candidato ou e seu
procurador com outorga paratal fim.

17.4 O preenchimento inexato dcs dados do Requerimento de Inscricdo, determinara o
CANCELAMENTO dainscrigéo.

17.5 A Cémara Municipa de Itanhém e a Empresa redizadora do Concurso Publico néo se
resporsabilizam por equivocos eventualmente mmetidos pelo candidato ou seu procurador,
por deixar de ler este Edital do Concurso Pablico.

17.6 Por razbes de ordem témica ede seguranca a Empresa redizadora do Concurso Pablico réo
fornecea a cadidatos, a autoridades ou a instituicbes de direito pubico ou pivado,
exemplares de provas relativas a mncursos anteriores.

17.7 Ovalor daremuneracdo de ada Inscricdo serao fixado noQUADRO Il deste Manual.

17.8 Ser&pulicado apenas os nomes dos candidatos aprovados norelatorio do resultado final.

17.9 As nomeacOes obedece do rigorosamente a ordem de dassficacéo e acs requisitosda Lei N°
0922008 doPlano & Cargos e vewcimentos dos Servidores da Camara Municipa de
I[tanhém-BA.

17.100 prazo de vdidade deste Concurso € de 02 (dois) anos, a @ntar da pubicac®d da
homologacé, prorrogavel uma vez por igua periodo (Inciso Ill, do Art. 37, da Constituicéo
Federa).

17.11Durante 0 prazo improrrogavel previsto no edital de nvocac@®, aguele grovado em
concurso pubico serd cnvacado com prioridade sobre novas concursados para asumir cargo
ou emprego, ma careira. (Inciso IV do Art. 37 da Constituicéo Federal)

17.12A aprovacé® neste concurso ndo criadireito anomeac®, mas esta, quando aorrer, obedecea
aordem de dassficac® final constante da homologac¢& doconcurso.

17.13As nomea@es ®rédo feitas na medida das necessdades administrativas e da eisténcia de
reaursos or¢amentarios e financeros.

17.14Publicado o Edital de Convocac® para pose dos aprovados, o candidato que n&o
comparecg para &s3umir no pazo previsto no referido Edital, sera compulsoriamente
eliminado ca dassficac®, convacando-se o classficado imediatamente subsequente.

17.15A convocagdo dcs canddatos aprovados sra publicada no quatb de avisos da Camara
Municipal de Itanhém, situada aPraga Castro Alves, N° 01- Centro - Itanhém-BA, pullicado
naimprensa local e correspondncia enviada aoenderego docanddato.

17.16A Camara Municipa de Itanhém-BA, através do a'gdo competente, fornecea a candidato ao
ser nomealo, todas as instrugdes necessirias a sua pos<e.

17.1MNenhum candidato inscrito poderd degar desconhedmento das instrucdes contidas
neste Edital e demaislegislacOes pertinentes.

17.18A inexatiddo das afirmativas, irregularidades nos documentos ou réo comprovaga®d de
atendmento a todos os requisitos e ondcdes estabeleddos neste Edita, mesmo que
verificados apds homologacé das inscrigdes e, em espedal, pa ocasido da posse, acaretardo
nulidade dainscricéo e diminac@ docandidato doConcurso Puablico.
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17.19ndependentemente de sua grovac@/classficac® neste Concurso Puablico, rbo sera
admitido candidato ex-servidor de qualquer 6rgéo de Administracd® Publica que tenha sido
demitido pa justa caisa.

17.200 candidato aprovado devera manter junto a Camara Municipa de Itanhém-BA, durante o
prazo de validade deste Concurso Publico, seu endereqo atualizado, visando a eventual
nomeac®, réo lhe cdendo qualquer redamacé caso ndo segja posdvel a Camara Municipa
convacalo pa falta dessa dualizaca.

17.210 candidato que por qualquer motivo ndo apresentar, em tempo hébil, a documentacé
completa, perdera aitomaticamente o dreito a pos<e.

17.22A qualquer tempo gLe sgam constatadas informagdes frauduentas ou cometido qualquer tipo
de fraude, o candidato sera diminado doConcurso Publico. No caso de ja estar admitido, sera
demitido sem prejuizo das demais medidas penais cabiveis ao caso.

17.23 A carga hoéaria dos srvidores municipais e as atribui¢des dos cargos em concurso sao as
constantes da Lei N° 0922008 doPlano ¢ Cargos e vencimentos dos Servidores da Camara
Municipal de Itanhém-BA..

17.24Todas as puli cages referentes ao Concurso Pablico até apubdicac@® doresultado fina seréo
divulgadas obrigatoriamente dravés de dixac@® no Quadro de Avisos da Camara Municipal
de Itanhém-BA, situada aPracga Castro Alves, N° 01 - Centro - Itanhém-BA. €/ou nosite:
www.gazzinelli consultoria.com.br.

17.2%Quando for solicitado experiéncia dos cargos em concurso, deverd ser comprovado
experiéncia no exercicio das atribuicdes pertinentes ao cargo através de Certidao de Orgdo
Pablico, Contrato de Prestacd® de Servigos de Autbnamo ammpanhado do cané de INSS
quitado e para os profisgonais autdnamos, Carné do INSSquitado com referéncia aprofissio
do cargo em concurso ou ¢ Carteirade Trabalho da Previdéncia Social - (CTPS.

17.260s candidatos que ancorrerem aos cargos de Nivel Superior, deverdo estar registrados nos
conselhos de dass das éreas a que estiverem concorrendo ra data da pos<e.

17.270 plangamento e eeaucéd do concurso ficado sob resporsabilidade, par contrato, da
empresa Gazzinelli Consultoria Témica Ltda., sediada na ddade de Tedfilo Otoni-MG, com
endere@ ma Rua Epaminoncdas Otoni, N° 35 - Conjunto 401 - centro - CEP 39.802010 -
Telefax: (33) 35221143- site www.gazzinelli consultoria.com.br.

17.28A Cémara Municipal de Itanhém-BA e aEmpresa redizadora do Concurso Publico néo se
resporsabilizam pelo fornedmento de quaisquer cursos, textos, apostilas ou ouras
pubicages referentes a este Concurso.

17.2Derrido o pazo minimo de doze meses daredizagé® deste cetame endo estando Eendente
nenhum reaurso pertinente a mesmo, as provas e todo 0 poces montado para aredizac®
do concurso serdo incinerados.

17.300s casos omisos hdo previstos neste Edital ou réo incluidos no Requerimento de Inscricéo,
serdo resolvidos pela Comissio Redizadora do Concurso Publico, "Ad Referendum” do
Presidente da Camara Municipal de Itanhém-BA.

CamaraMunicipal de Itanhém-BA, 24 & novembro de 2008.
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PROGRAMAS DE PROVAS

PROGRAMA DE PROVA DE AUXILIARDE LIMPEZA / AUXILIAR DE PORTARIA:

| - PORTUGUES: 01 - Interpretac@® de texto. 02- Sindrimos e Anténimos. 03 - Divisfo Sil &bica
04 - Tipos de Frases. 05 - Aumentativo e Diminutivo. 06 - Substantivos. 07 - Ortografia. 08 -
Pronames. 09 - Verbo. 10- Acentuag®. Il - MATEMATICA: 01 - Nimeros Naturais. 02 -
Operagdes Fundamentais. 03 - NUmeros Fradonarios. 04 - Numeros Dedmais. 05 - Nocbes
Geométricas. 06- Sistemas de Medidas.

PROGRAMA DA PROVA DE ASSSTENTE PARLAMENTAR

| — PORTUGUES: 01 - Interpretac® de texto. 02 — Concordancia Verbal. 03 — Concordancia
Nominal. 04 — Regéncia Verbal. 05 — Oragdes Coordenadas. 06 — Oragdes Subardinadas. 07 —
Colocac@® Pronaminal: Préclise, Enclise eMesoclise. 08— Crase. 09— Verbos. 10— Pontuacgéo. 11
— Sintaxe de Regéncia. 12— Classes de Palavras — 13 - Termos da Orac@® — 14 - Ortografia— 15-
Procesos de formacé de palavras. 16 - Encontros Vocdicos e Consonantais. 17 - Acentuacé
Gréfica I — MATEMATICA: 01 — NUmeros relativos inteiros e fradonérios, operagdes e suas
propriedades (adicéo, subtracd, multi plicac®, dvisdo, pdenciaca e radiciacd); 02 — Multiplos e
divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo comum; 03 — Fragdes ordinarias e dedmais,
ndmeros deamais, propriedades e operagdes; 04 — Expresbes numeéricas; 05 — Equagdes do 1°e 2°
graus; 06 — Sistemas de equagdes do 1°e 2° graus;, 07 — Estudo dotriangulo retangulo; relagdes
meétricas no triangul o reténgul o; relagdes trigonamétricas (seno, cosseno e tangente).; 08 — Teorema
de Pitégoras, 09 — Angulos; 10 — Geometria— Area eVolume; 11 — Sistema de medidas de tempo,
sistema métrico dedmal; 12— NUmeros e grandezas proparcionais, razdes e proparcoes, 13 — Regra
de trés smples e mmposta; 14 — Porcentagem; 15 — Juros smples — juros, cgpital, tempo, taxas e
montante; 16 - Média Aritméticasimples e ponderada; 17 - Conjunto de NUmeros Reds e Conjunto
de NUimeros Radonais; 18— Problemas envavendo asitens do programa. Il - ESPECIFICA: 01 -
Lei Orgéanica do Municipio de Itanhém; 02 - Condtituicdo Federal; 03 - Atos e Fatos
Administrativos, 04 - Lel Municipa 0922009 05 - Estatuto dcs Servidores Municipais. 1V —
CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: 01 - Concetos basicos de operacé com arquivos
em ambientes Windows;, 02 - Conhedmentos basicos de aquivos e pastas (diretérios); 03 -
Utilizac® do Windows Explorer: copiar, mover arquivos, criar diretorios, 04 - Conhedmentos
basicos de dalitor de texto (ambiente Windows): criag® de um novo daumento, formatac® e
impressio.; 05 - Conhedmentos Bésicos em Planilhas Eletrénicas; Banco de Dados Access
Internet e email .

PROGRAMA DA PROVA DE AUXILIAR LEGISLATIVO /ASISSTENTE FINANCEIRO

| —-PORTUGUES: | - PORTUGUES: 01- Interpretac@® de texto. 02— Concordancia Verbal. 03
— Concordancia Nominal. 04 — Regéncia Verbal. 05 — Oragdes Coordenadas. 06 — Oragbes
Subardinadas. 07 — Colocaca Pronaminal: Proclise, Enclise eMesoclise. 08— Crase. 09— Verbos.
10— Pontuac®. 11— Sintaxe de Regéncia. 12— Classs de Palavras— 13- Termos da Oracd® — 14
- Ortografia— 15 - Process de formac@® de palavras. 16 - Encontros Vocdicos e Consonantais.
17 - Acentuacé Gréfica Il — MATEMATICA: 01 — NUmeros relativos inteiros e fradonérios,
operagdes e suas propriedades (adigdo, subtracd, multiplicac®, dvisdo, pdenciaca e radiciac®);
02 — Mdlltiplos e divisores, maximo dvisor comum e minimo multiplo comum; 03 — Fragdes
ordinérias e dedmais, nimeros dedmais, propriedades e operagdes, 04 — Expreses numéricas; 05

14



Camara Municipal de Itanhém
Estado da Bahia

— Equagdes do 1°e 2° graus; 06 — Sistemas de equagdes do 1°e 2° graus; 07 — Estudo dotriangulo
retangulo; relagdes métricas no triangulo retangulo; relagdes trigonamétricas (seno, coseno e
tangente).; 08 — Teorema de Pitégoras, 09 — Angulos; 10 — Geometria — Area eVolume; 11 —
Sistema de medidas de tempo, sistema métrico dedmal; 12 — NUmeros e grandezas proparcionais,
razoes e proparcoes, 13 — Regra de trés smples e mmposta; 14 — Porcentagem; 15 — Juros smples
—juros, capita, tempo, taxas e montante; 16 - Média Aritméticasimples e ponderada; 17 - Conjunto
de NUmeros Reds e Conjunto de NUmeros Radonais;, 18 — Problemas envavendo ¢ itens do
programa. lll - ESPECIFICA: 01— Origem Historicada Contabili dade. 02— Patrimonio: Conceto
e Definicdo; Aspedos qudlitativo e quantitativo. Situagdes liquidas Patrimoniais. Patrimonio
Liquido. Origem e glicacd® dos Reaursos. Plano ce Contas. 03— Apuracd® de Resultado Balancete
e Razonetes. Demonstragdes Financaras. 04 — Nogdes de Contabili dade Puablica Organizacé@®
Contébil das Prefeituras. Contabili dade Analitica Contabilidade Sintética Sistema Orcamentério
Pablico. Reaursos para Exeaugéo do Orgamento — Programa. Licitagdes e Contratos. Empenho dce
Despesa. Encerramento do Exercicio.05- Lel Organicado Municipio de Itanhém; 06 - Constitui¢céo
Federal; 07- Atos e Fatos Administrativos;, 08 - Lei Municipal 0922009 09 - Estatuto dcs
Servidores Municipais. |V — CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: 01 - Concetos
basicos de operac® com arquivos em ambientes Windows, 02 - Conhedmentos basicos de
arquivos e pastas (diretérios); 03 - Utilizac@® doWindows Explorer: copiar, mover arquivos, criar
diretorios; 04 - Conhedamentos béasicos de alitor de texto (ambiente Windows): criag@ de um novo
documento, formatac@® e impressio.; 05 - Conhedmentos Basicos em Planil has Eletrénicas;, Banco
de Dados Access Internet e email .

CONTROLADOR INTERNO

| —-PORTUGUES: 01— Leitura e ompreensdo de textos literérios e/ou informativos, extraidos de
livros, revistas, jornais. Interpretac@® de textos verbais, ndo-verbais e mistos (quadrinhas, tiras,
outdoars, propaganda, anurcios etc). Procesds de mmposicéo de texto (descritivo, rarrativo e
dissertativo). Mecanismos Linguisticos, 02 — Classes de paavras: estrutura, formacé, flexéo e
emprego no contexto da ewrciac®. 03 — Frase, orac® e perioda estrutura, organizac®,
classficac®. Termos da orac® e suas funcbes morfosgntéticas. Relagdes sntético-semanticas
entre @& oragdes de um periodo. Proces de mordenac® e de subadinac®. 04 — Sintaxe de
concordancia, de regéncia e de wmlocac@®. Crase. 05 — Seméantica sinbnmos e aiténimos;
conadac® e denotacd®; linguagem figurada. 06 — Niveis e funcBes da linguagem. Formas do
discurso (direto, indireto e indireto livre). 07 — Pontuac&: reaursos sntéticos e semanticos de
portuacd. 08— Ortografia vigente no Brasil. Il - ESPECIFICA: 01 - Constitui¢éo Federal; 02 -
Lei Complementar N° 1012000- Lel de Resporsabili dade Fiscd; 03 - Lei Organicado Municipio
de Itanhém; 04 - Cédigo Tributério Municipal; 05 - Codigo Tributario Brasileiro; 06 - Lei 866693
e suas alteragdes (Licitagdes); 07- Lel 4.320 ek 12/03/64 e suas ateragdes.

PROGRAMA DA PROVA DE MOTORISTA

| - CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO (ESPECIFICA): REGRAS GERAIS DE
CIRCULACAO: 01 - Normas Gerais de Circulac® e Condua; 02 - Regra de Preferéncia; 03 -
Conversdes, 04 - Dos Pedestres e Conduores ndo Motorizados; 05 - Classficac®d das Vias,
LEGISLACAO DE TRANSITO: 01 - Dos Veiculos, 02 - Registro, Licenciamento e Dimensdes;
03 - Classficac® dos Veiculos, 04 - Dos equipamentos obrigatorios, 05 - Da Condwédo de
Escolares; 06 - Dos Documentos de Porte Obrigatério; 07 - Da Habilit ac@; 08 - Das Penali dades,
09 - Medidas e Proceso Administrativo; 10 - Das Infragdes; SINALIZACAO DE TRANSITO:
01 - A Sindizag® de Tréansito; 02 - Gestos e Sinais Sonaos; 03 - Conjunto de Sinais de
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Regulamentac®; 04 - Conjunto de Sinais de Adverténcia; 05 - Placa de Indicac®; DIRECAO
DEFENSIVA: 01 - Direc@® Preventiva e Corretiva; 02 - Automatismos, 03 - Cond¢éo Insegura e
Fundamentos da Prevencd de Acidentes; 04 - Leis da Fisica 05 - Aquaplanagem; 06 - Tipos de
Acidentes; PRIMEIROS SOCORROS: 01 - Como socorrer; 02 - ABC da Reanimaga; 03 -
Hemorragias, 04 - Estado de Choque; 05 - Fraturas e Transporte de Acidentados, MEIO
AMBIENTE: 01 - Meio Ambiente; NOCOES DE MECANICA: 01- O Motor; 02 - Sistema de
Transmissio e Suspensao; 03 - Sistema de Direc@ e Freios; 04 - Sistema Elétrico, Pneus e Chass.
Il - CONHECIMENTOS GERAIS DO VEICULO: 01 - Conhedmentos Préticos de Operac® e
Manutencédo do \eiculo; 02 - Procedimentos de Segurancg 03 - Funcionamento Basico dos
Motores, 04 - Sistema de Lubrificaga; 05 - Arrefedmento; 06 - Transmissio; 07 - Suspensao; 08 -
Direc&; 09 - Freios, 10- Pneus; 11 - Painel de instrumentos; 12 - Sistema Elétrico.

PROGRAMA DA PROVA DE RECEPCIONISTA

| — PORTUGUES: 01 - Interpretacd de texto. 02— Concordancia Verbal. 03 — Concordancia
Nominal. 04 — Regéncia Verbal. 05 — Oragdes Coordenadas. 06 — Oragdes Subardinadas. 07 —
Colocac® Pronaminal: Proclise, Enclise eMesoclise. 08— Crase. 09— Verbos. 10— Pontuagé®. 11
— Sintaxe de Regéncia. 12— Classes de Palavras — 13 - Termos da Orac@® — 14 - Ortografia— 15-
Process de formac@® de palavras. 16 - Encontros Vocdicos e Consonantais. 17 - Acentuacé@®
Gréfica I — MATEMATICA: 01 — NUmeros relativos inteiros e fradonérios, operagdes e suas
propriedades (adic¢do, subtracé, multiplicag®, dvisdo, pdenciacd® e radiciac®); 02 — Mdltiplos e
divisores, maximo dvisor comum e minimo multiplo comum; 03 — Fragdes ordinarias e dedmais,
ndmeros dedmais, propriedades e operagdes; 04 — Expreses numeéricas, 05 — Equagdes do 1°e 2°
graus; 06 — Sistemas de equagdes do 1°e 2° graus; 07 — Estudo do tridngulo retangulo; relagdes
métricas no tridngulo reténgul o; relagdes trigonamétricas (seno, cosEno e tangente).; 08 — Teorema
de Pitégoras; 09 — Angulos; 10 — Geometria— Area eVolume; 11 — Sistema de medidas de tempo,
sistema métrico dedmal; 12 — NUmeros e grandezas proparcionais, razdes e propar¢des; 13 — Regra
de trés smples e omposta; 14 — Porcentagem; 15 — Juros smples — juros, capital, tempo, taxas e
montante; 16 - Média Aritméticasimples e ponderada; 17 - Conjunto de NUmeros Reds e Conjunto
de NUmeros Radonais; 18 - Problemas envovendo o itens do pograma
Il — CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: 01 - Concetos basicos de operac@® com
arquivos em ambientes Windows; 02 - Conhedmentos basicos de aquivos e pastas (diretérios); 03
- Utilizacd® do Windows Explorer: copiar, mover arquivos, criar diretorios;, 04 - Conhedmentos
basicos de dalitor de texto (ambiente Windows): criacd® de um novo daumento, formatacé® e
impressio.; 05 - Conhedmentos Bésicos em Planilhas Eletronicas; Banco de Dados Access
Internet e email .
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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/2008

PUBLICACAO RESUMIDA

O Presidente da Camara Municipal de Itanhém no uso de suas atribui¢des legais,
TORNA PUBLICO, que no periodo de 01 a 12 de dezembro de 2008, na Camara
Municipal de Itanhém, situada a Praca Castro Alves, 01 — Centro — Itanhém-BA, das 08 as
13 horas, estardo abertas as inscricbes para 0 CONCURSO PUBLICO de provas para
provimento de cargos a serem preenchidos de acordo com o0s requisitos da Lei N°
092/2008. Os interessados poderdo obter mais informacdes a partir do dia 01 de
dezembro na Camara Municipal de Itanhém, local das inscricbes, onde serédo fornecidas
as informacdes gerais do Concurso. A partir desta data todas as publicacbes e
informacdes sobre o Concurso Publico do Edital 001/2008 serdo publicados no quadro de
avisos da Camara Municipal de Itanhém e/ou no site: www.gazzinelliconsultoria.com.br.

Itanhém, 24 de novembro de 2008.

(original assinado)
Roberth Caires Ribeiro
Presidente da Camara Municipal de [tanhém

17



Estado da Bahia

Camara Municipal de Itanhém

QUADRO |

CAMARA MUNICIPAL DE ITANHEM - EDITAL 001/2008

CRONOGRAMA DE TRABALHO DO CONCURSO PUBLICO

Candidatos - RGCPM21 e Classfica¢® Final dos Candidatos
Portadores de Necessdades Espedais - RGCPM23 do
CONCUrsO:

ITEM | RESPONSAVEL ATIVIDADES DATA

01 GAZZINELL| |Data da Publicag® do Edital no Diaio Oficial dos| 24/11/2008a
Municipios: 28/11/2008

02 GAZZINELLI |Confecc®, impressio e anbalagem do material de inscri¢éo 28/11/2008

03 GAZZINELLI |Periodo dbs Inscrigdes: 01a12/12/2008

04 GAZZINELLI |Informar & Camara Municipa de Itanhém, a quantidade de| 19/12/2008
candidatos inscritos:

05 CM ITANHEM | A Camara Municipal de Itanhém deverainformar o locd de| 2912/2008
provas (nome e @dereq das escolas, nimero de sdlas e
ndmero de cateiras em cada sala):

06 GAZZINELLI |Publicac® doEdital de Convocac® dcs Candidatosinscritos| 0901/2009
para glicacd das provas ste:
www.gazznelli consultoria.com.br e relatério no quadro de
Avisos da Camara Municipa de Itanhém, (item 11.1 deste
Edital).

07 GAZZINELLI |Divulgac® do Catdo de Inscricdo pelo  siter]  0901/2009
www.gazznelli consultoria.com.br para glicagd das provas
e relatério no qudro de avisos da Camara Municipal de
Itanhém, (item 7.2 ceste Edital).

08 CM ITANHEM | Expedir portaria @m os nomes dos fiscas de prova: 12/01/2009

09 GAZZINELLI |DATA DA PROVA > 25/01/2009

10 GAZZINELLI |Data da pulicac® do Gabarito Oficial de respostas das| 28/01/2009

ECM provas:
ITANHEM

11 CANDIDATO |Prazo de reaursos dos candidatos, referentes a0 Gabarito| 29 e 30/01/2009
Oficial das provas:

12 GAZZINELLI |Respostas dos reaursos interpostos pelos candidatos,) 04/02/2009
referentes ao Gabarito Oficial:

13 GAZZINELL| |Divulgac® do Relatério Geral das Notas dos Candidatos -| 06/02/2009
RGCPM12 doconcurso:

14 CANDIDATO |Prazo de reaursos referentes a0 Relatorio Geral das Notas| 09 e 10/02/2009
dos Candidatos - RGCPM 12 doconcurso:

15 GAZZINELLI |Respostas dos reaursos interpostos pelos candidatos,| ATE 13/02/2009
referentes a0 Relatério Geral das Notas dos Candidatos -
RGCPM 12 doconcurso:

16 GAZZINELLI |Divulgag® dos Relatdrios: Classficacd Final dos| ATE 1802/2009

OBS:. Os candidatos inscritos deverao ficar atentos as publicacdes do referido concurso, no

Quadro

de

AvVisos

da Cémara Municipal de Itanhém,

www.gazzinelli consultoria.com.br, para evitar perda de prazo dosrecur sos.

e/ou

no sSte
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QUADRO |

AS INSTRUGOES A SEGUIR SERAO UTILIZADAS NA REALIZAGAO DAS PROVAS DO
DIA 25 DE JANEIRO DE 2009

ANTES DO INICIO DE SUA PROVA LEIA COM ATENGCAO

AS INSTRUCOES CONTIDAS NA PRIMEIRA CONTRA CAPA DE SUA PROVA.

Verifique se o conjunto de paginas que compde sua prova esta completo.
Leia atentamente para responder corretamente as questdes formuladas.
Caso haja alguma duvida, o candidato devera solicitar ao fiscal a presenca do coordenador do

Concurso.

Nas questdes formuladas s6 existe uma alternativa correta. O candidato s6 devera marcar a
alternativa com caneta AZUL ou PRETA, quando tiver absoluta certeza da resposta.
NAO USAR LAPIS para marcar o Cartdo Resposta.

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DO CARTAO RESPOSTA:
Apos ter respondido a prova, transfira as respostas para o Cartdo Resposta, marcando apenas
uma opcéao conforme instrugéo abaixo.
N&o podera haver rasuras no Cartdo Resposta; caso isto aconteca, 0 cartdo resposta sera
anulado.
- A nao observancia destas instru¢cfes ensejara a eliminacdo do candidato deste concurso.

NAO ESCREVER NADA NESTA AREA, O
CABECALHO DO CARTAO RESPOSTA JA
VEM PREENCHIDO.

AREA 1

—

CABECALHO

NAO ESCREVER E NEM MARCAR NADA NESTA
AREA. O CARTAO RESFOSTA JA CONTEM O N°
DE INSCRIGAO. (SERA ANULADO O CARTAO

AREA 2

RESPOSTA QUE NAO ATENDER AS
INSTRUCOES DA AREA 2)

INSCRICAO

Y
Y
Y

Ya

Y
Ya

MARCAR APENAS UMA OPCAO PARA CADA
QUESTAO

NéO FAZER NENHUMA OUTRA MARCAGCAO QUE
NAO SEJA NASOPCOESA, B, COUD.

SO MARQUE SEU CARTAO RESPOSTA DESTA

.

NAO MARQUE DESTA FORMA:

X 1 =]

MARCAR APENAS O NUMERO DE QUESTOES
EXISTENTES NA SUA PROVA.

NAO USAR BORRACHA, RASURAR OU SUJAR O
CARTAO RESPOSTA. (SERA ANULADO O CARTAO
RESPOSTA QUE NAO ATENDER AS INSTRUGCOES
DA AREA 3).

AREA 3

CARTAO

Y
Y

ASSNE, UTILIZANDO OESPACO ASSNALADO
NAO ULTRAPASSE O ESPACO DA ASINATURA

(SERA ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUE NAO

ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 4)

AREA 4

ASSNATURA

CAMARA MUNICIPAL DE ITANHEM

N° INSCRIGAO: 000

FULANO DE TAL

AUXILIAR DE LIMPEZA
BA-XXXXXXXXXXX BA

ESCOLA MUNICIPAL CANTINHO DO CEU
RUA DAS NUVENS, SIN — SAO PEDRO
ITANHEM-BA

SALAO1
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